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Zurich Minas Brasil Seguros S.A.
CNPJ/MF n° 17.197.385/0001-21 - NIRE 31.300.038.688
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19 de agosto de 2024
Data, Hora e Local: Aos 19 (dezenove) dias do més de agosto de 2024, as 15 horas, na sede social da Com-
panhia, localizada na Avenida Gettlio Vargas, n° 1.420, 5° e 6° andares, salas 501 a 521 e 601 a 621, Bairro
Savassi, Belo Horizonte/MG, CEP 30112-021. Pr ca, C cao e Publicacdes: Dispensada a publicacao
dos andncios de convocacao, tendo em vista a presenca dos acionistas representando a totalidade do capital
social da Companhia, na forma do § 4° do art. 124 da Lein® 6.404/76 (“Lei das Sociedades por Acdes”), conforme
atestam as assinaturas constantes do Livro de Registro de Presenca de Acionistas. Mesa: Presidente: Edson Luis
Franco; Secretario: Felipe Name Francisco. Ordem do Dia: (I) Reduzir o capital social da Companhia; (Il) Reformar
o estatuto social da Companhia; e (Ill) Consolidar o estatuto social da Companhia. Deliberacdes: Por unanimidade
dos acionistas presentes e com abstencao dos impedidos legalmente, sem dissidéncias, protestos e declaracoes
de votos vencidos, deliberou-se: (l) Aprovar a reducao do capital social da Companhia, por julgalo excessivo em
relacdo as atividades dela, no valor de RS 215.000.000,00 (duzentos e quinze milhdes de reais), passando de
R$ 2.316.010.276,71 (dois bilhGes, trezentos e dezesseis milhdes, dez mil, duzentos e setenta e seis reais e
setenta e um centavos), para R$ 2.101.010.276,71 (dois bilhdes, cento e um milhGes, dez mil, duzentos e setenta
e seis reais e setenta e um centavos), sem reducao na quantidade de acdes ordinarias, mediante restituicao de
capital a acionista Zurich Insurance Company Ltd. O Presidente da Mesa, Sr. Edson Luis Franco, informou aos
presentes que a matéria ora deliberada foi previamente aprovada pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP, por meio da Carta Homologatdria Eletronica n° 53/2024/CGRAJ/DIORE/SUSEP, datada de 21 de maio
de 2024, arquivada na sede da Companhia. (ll) Reformar o Estatuto Social da Companhia, permanecendo inalte-
rados todos os demais artigos, conforme abaixo indicado: a. Em decorréncia da reducao de capital aprovada no
item precedente, reformar o artigo 4° do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte
redacéo: “Artigo 4°. O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de RS 2.101.010.276,71 (dois
bilhdes, cento e um milhdes, dez mil, duzentos e setenta e seis reais e setenta e um centavos), dividido em
4.764.926.788 (quatro bilhGes, setecentos e sessenta e quatro milhdes, novecentos e vinte e seis mil, setecentas
e oitenta e oito) acdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo tinico. Cada acao confere
os mesmos direitos e obrigacdes e da direito a um voto nas Assembleias Gerais.” b. Reformar o artigo 21 do
Estatuto Social da Companhia, para (i) prever ajuste redacional no caput para adequar o texto ao previsto na Lei
das Sociedades por Acdes; e (ii) prever a possibilidade da Companhia constituir uma reserva estatutéria denomi-
nada “Reserva de Investimentos”, com a consequente incluséo dos novos paragrafos terceiro e quarto ao referido
artigo 21, que passara a constar com a seguinte redacao: “Artigo 21. O exercicio social encerrar-se-4 em 31 de
dezembro de cada ano. Nesta data serao preparados um balanco patrimonial, mutacées do patriménio liquido,
demonstracao de resultado do exercicio e demonstracao do fluxo de caixa. Paragrafo Primeiro. Do resultado
do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacao, os prejuizos acumulados e a provisao para imposto
de renda. O prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de
lucros e pela reserva legal, nessa ordem. Paragrafo Segundo. De cada exercicio social 5% (cinco por cento) do
lucro liquido seré destinado a reserva legal, a qual nao podera exceder a 20% (vinte por cento) do capital social,
segundo o disposto na Lei n® 6.404/76. Paragrafo Terceiro. A Companhia podera constituir reserva estatutaria
com a finalidade de assegurar a manutencao e o desenvolvimento das atividades principais que compoem o objeto
social, em montante nao superior a 70% (setenta por cento) do lucro liquido distribuivel até o limite maximo do
capital social da Companhia, ressalvado o disposto no artigo 22 deste Estatuto Social (‘Reserva de Investimentos”).
Paragrafo Quarto. O saldo remanescente, apés atendidas as disposicoes contidas nos itens deste artigo 21,
tera a destinacdo a ser determinada pela Assembleia Geral, observado ainda, que eventual saldo remanescente
que nao tenha sido destinado nos termos deste Estatuto Social e da Lei n° 6.404,/76, deveré ser distribuido aos
acionistas como dividendos.” (lll) Diante das alteracoes estatutérias aprovadas nos itens precedentes, aprovar a
consolidacao do Estatuto Social da Companhia, que, como anexo, € parte integrante desta ata. Conselho Fiscal:
0 Conselho Fiscal da Companhia nao foi ouvido por nao se encontrar instalado no periodo. Documentos: Foram
arquivados na sede da sociedade, devidamente autenticados pela Mesa, os documentos submetidos a apreciacao
da Assembleia, referidos nesta Ata. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Mesa
encerrou os trabalhos desta Assembleia Geral, lavrando-se no livro proprio, a presente Ata que, lida e achada
conforme, foi aprovada por todos os presentes, que a subscrevem. Assinaturas: Presidente da Mesa: Edson
Luis Franco, Secretario da Mesa: Felipe Name Francisco; Acionistas: Zurich Insurance Company Ltd. e Zurich
Life Insurance Company Ltd., ambas representadas por seus procuradores, Edson Luis Franco e Washington Luis
Bezerra da Silva. Declaracao: Declaramos, para os devidos fins, que a presente ¢ copia fiel da ata original lavrada
no livro préprio e que séo auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Belo Horizonte, 19 de agosto
de 2024. Felipe Name Francisco - Secretario da Mesa. Zurich Minas Brasil Seguros S.A. CNPJ
17.197.385/0001-21 NIRE: 31.300.038.688. Estatuto Social de acordo com a AGE de 19 de agosto de
2024. Capitulo | - Denominacao, Sede, Foro, Objeto e Duracao. Artigo 1°. A Companhia é denominada
Zurich Minas Brasil Seguros S.A. e tem sua sede na Avenida Getlio Vargas, n° 1.420, 5° e 6° andares, salas
501 a 521 e 601 a 621, Bairro Savassi, CEP 30112-021, na Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais,
e sera doravante regida por este Estatuto e pelas leis aplicaveis. Paragrafo Unico. A Companhia podera abrir
filiais, agéncias, sucursais e escritdrios em qualquer parte do territdrio brasileiro, mediante decisao da Diretoria,
atribuindo-hes um capital separado para efeitos fiscais. A Diretoria podera, também, constituir representantes em
qualquer parte do Brasil. Artigo 2°. O objeto social da Companhia é a exploracao de Seguros de Danos e Pessoas,
tais como definidos na legislacao em vigor. Artigo 3°. O prazo de duracao da Companhia ¢ indeterminado.
Capitulo Il - Capital Social e Acdes. Artigo 4°. O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$ 2.101.010.276,71 (dois bilhdes, cento e um milhdes, dez mil, duzentos e setenta e seis reais e setenta e um
centavos), dividido em 4.764.926.788 (quatro bilhdes, setecentos e sessenta e quatro milhdes, novecentos e
vinte e seis mil, setecentas e oitenta e oito) acoes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo
unico. Cada acdo confere os mesmos direitos e obrigacoes e da direito a um voto nas Assembleias Gerais.
Capitulo Il - Assembleia Geral. Artigo 5°. A Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada pelo Diretor
Presidente uma vez por ano e se realizara até o dia 31 de marco. A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser
convocada pelo Diretor Presidente sempre que seja necessaria ao atendimento dos interesses sociais. Paragrafo
Primeiro. As Assembleias Gerais deverao ser dirigidas por um Presidente escolhido por aclamacao ou eleicao e
um Secretério escolhido pelo Presidente da Assembleia Geral, cabendo ao Presidente da Assembleia a supervisao
dos trabalhos, a manutencao da ordem, podendo suspender, adiar ou dar por encerrada a Assembleia. Paragrafo
Segundo. Para estarem aptos a participar da Assembleia, os procuradores dos acionistas deverao apresentar
as suas respectivas procuracoes na sede social até 48 (quarenta e oito) horas antes da Assembleia. Paragrafo
Terceiro. O registro de transferéncia de acdes, a substituicao de certificados muiltiplos por certificados individuais
de acdes e vice-versa serdo suspensos 08 (oito) dias antes das datas das Assembleias. Artigo 6°. Os seguintes
atos sdo de competéncia da Assembleia Geral: I - Incorporar outras sociedades a Companhia; Il = Adquirir, vender
ou por outro meio dispor das participacoes da Companhia em outra sociedade, exceto para fins fiscais; lll = Alte-
rar o Estatuto Social, a fim de deliberar, entre outras matérias, a criacdo do Conselho de Administracéo; IV -
Autorizar o resgate ou amortizacao de acoes, bem como autorizar compra pela Companhia de suas proprias acoes
para manté-las em tesouraria; V - Emitir debéntures, partes beneficiarias, acoes de gozo e fruicao ou bonus de
subscricao; VI - Declarar e distribuir dividendos; VII - Praticar qualquer dos atos relacionados nos itens | a VIl do
Artigo 136 da Lei n° 6.404/76; e VIl - Instalar o Conselho Fiscal. Capitulo IV - Administracdo. Secéo | -
Disposicdes Gerais. Artigo 7°. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracao e por uma
Diretoria. Paragrafo Unico - Os administradores permanecerao em seus cargos até a posse de seus substitutos,
exceto se de outra forma for deliberado: (i) pela Assembleia Geral de Acionistas, em relacao aos membros do
Conselho de Administracao; ou (i) pelo Conselho de Administracdo, em relacao aos Diretores. O prazo de gestao
do Conselho de Administracdo se estende até a investidura dos novos administradores eleitos. Artigo 8°. Obser-
vada convocacao regular na forma deste Estatuto Social, qualquer dos 6rgaos de administracao se reinem vali-
damente com a presenca da maioria de seus membros e deliberam pelo voto da maioria dos presentes. Sem
prejuizo do disposto neste Estatuto Social, sera considerado presente & reunido o membro que na ocasiao: (i)
estiver participando da reuniao por tele ou videoconferéncia ou por qualquer outro meio que possibilite aos demais
conselheiros ouvilo e/ou vé-o; ou (ii) tenha enviado seu voto por escrito previamente. Paragrafo Unico. Somente
sera dispensada a convocacao prévia de todos os administradores para reuniao, como condicao de sua validade,
se estiverem presentes todos os membros do 6rgao a se reunir, admitida, para este fim, verificacao de presenca
mediante apresentacao de votos por escrito entregues para outro membro ou enviados a Companhia previamente
a reunido. Artigo 9°. A remuneracao dos administradores é determinada pela Assembleia Geral, cabendo ao
Conselho de Administracao promover a distribuicao e individualizacao da remuneracao, se fixada em montante
global, observado o disposto neste Estatuto e na legislacdo vigente. Secao Il - Conselho de Administracao.
Artigo 10. O Conselho de Administracao é composto de no minimo 3 (trés) e no maximo 7 (sete) membros,
pessoas naturais, acionistas ou nao, residentes ou nao no Pais, com adequado nivel de experiéncia no cargo e
eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao. Paragrafo Primeiro. A
Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administracao devera prezar pela variedade de experiéncia entre os
membros e devera indicar, entre seus membros, o Presidente do Conselho de Administracao. Paragrafo Segundo.
No caso de vaga em decorréncia de rendncia, falecimento ou incapacidade permanente de qualquer membro, ou
de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigacoes, uma Assembleia Geral sera convocada para eleger um
novo membro do Conselho de Administracao. Paragrafo Terceiro. O Conselho de Administracao podera criar
comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados por pessoas por ele designadas dentre
| 0s membros da administracdo e/ou outras pessoas que néo facam parte da administracao da Companhia. Cabera

ao Conselho de Administracao estabelecer as normas aplicaveis aos comités, incluindo regras sobre composicéo,
prazo de gestao, remuneracao, funcionamento, abrangéncia e area de atuacao. Artigo 11. O Conselho de
Administracao reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes por ano e extraordinariamente quando os interesses da
Companhia assim o exigirem. O Conselho de Administracao sera convocado por seu Presidente, mediante aviso
escrito, com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos. A convocacao sera considerada dispensada nas
reunioes do Conselho de Administracao em que estejam presentes todos os seus membros. Paragrafo Primeiro.
As reunides do Conselho de Administracao sao instaladas com a presenca de, pelo menos, a maioria de seus
membros, devendo ser escolhido pelo Presidente do Conselho de Administracao um Secretério da reuniao, nao
havendo necessidade de que tal Secretario seja membro do Conselho de Administracao. Paragrafo Segundo.
0s membros do Conselho de Administracao que participarem das reunides por meio de conferéncia telefonica ou
outro sistema de telecomunicacéo serao considerados presentes a reunido. Sera ainda considerada regular a
reuniao do Conselho de Administracao da qual todos os conselheiros tenham participado por meio de conferéncia
telefonica ou outro sistema de comunicacao, desde que as deliberacdes tomadas sejam objeto de ata assinada
por todos os presentes posteriormente, ou que o respectivo voto seja enviado a Companhia na forma do Artigo
8°. Paragrafo Terceiro. Nas reunides, o Conselho de Administracao deliberara por maioria de votos, cabendo a
cada Conselheiro 1 (um) voto e ao Presidente, além do seu, o voto de qualidade. Paragrafo Quarto. As atas de
reuniao do Conselho de Administracao serao lavradas em livro proprio. Artigo 12. Compete privativamente ao
Conselho de Administracéo, além do quanto previsto em lei: | - Fixar a orientacao geral dos negocios sociais; Il
- Eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixandohes os cargos e as atribuicées, designando dentre os
Diretores um Diretor Presidente e um Diretor Financeiro; lll - Fiscalizar a gestao dos Diretores e de mandatérios
em geral, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e solicitando informacdes sobre con-
tratos celebrados ou em via de celebracao e sobre quaisquer outros atos de interesse da Companhia; IV = Con-
vocar e preparar a Assembleia Geral quando julgar conveniente, bem como aprovar as matérias exigidas pela lei,
incluindo mas nao se limitando, as seguintes: (a) relatorios e contas da Diretoria; (b) demonstracoes financeiras
anuais; (c) proposta de pagamento de dividendos; (d) proposta para eleicao dos membros do Conselho de Admi-
nistracao e dos Auditores Independentes, quando aplicavel; (e) proposta para aumento de capital; e (f) proposta
para alterar o Estatuto Social da Companhia; V - Autorizar, ad referendum da Assembleia Geral Ordinaria que
aprovar as contas do exercicio, o pagamento de dividendos, com base em balanco anual ou intermediario; VI -
Autorizar a aquisicao de acoes da Companhia para permanéncia em tesouraria, obedecidos os limites legais e
sem prejuizo do dividendo obrigatério; VII - Administrar a organizacao da Companhia, estabelecendo politicas e
metas, principalmente em relacao as questoes financeiras, questoes de investimentos, principios da Companhia
e procedimentos de administracao de riscos, incluindo a aprovacao de estratégias, disponibilizando os mecanismos
necessarios para alcancé-as, bem como assegurar que os riscos dessas politicas e metas sejam prontamente
identificados e que existam mecanismos adequados para controla-los, sempre de acordo com a legislacao e
regulamentacéo vigentes; VIIl - Revisar e aprovar politicas de controle de riscos, a estrutura de auditoria da
Companhia, procedimentos, planos e respectivos relatérios atestando a existéncia de um controle de riscos e que
os maiores riscos foram identificados, e adequada e prontamente mitigados por parte da administracéo; IX -
Aprovar qualquer outra questao de importéancia estratégica para a Companhia; X = Aprovar anualmente o plano
estratégico da Companhia; XI - Planejar, aprovar e supervisionar o plano financeiro anual da Companhia, incluindo
0 monitoramento da disponibilidade de recursos financeiros adequados e aprovacao de orcamentos anuais; XIl
- Aprovar as transacoes de maior relevancia para a Companhia, assim definidas como aquelas cujos valores
ultrapassem, quando individualmente consideradas, RS 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais), desde
que nao relacionadas ao seu objeto social; XHl - Opinar sobre o balanco anual e balancos intermediarios da
Companhia; XIV - Analisar e aprovar as regras para controle financeiro da Companhia; XV - Analisar e aprovar o
Regimento Interno do Comité de Auditoria, caso este seja criado e instalado; XVI - Receber e revisar os relatorios
financeiros elaborados pelo Diretor Financeiro; XVII - Aprovar o Regimento Interno dos Comités da Companhia
quando instalados; XVIII - Analisar e opinar sobre propostas de alteracao do Estatuto Social; XIX - Receber e
discutir os relatérios do Diretor Presidente e de outros membros da administracao da Companhia, quando reque-
rido pelo Conselho de Administracao ou pelo Diretor Presidente da Companhia; XX = Analisar e opinar sobre
possiveis aquisicoes ou alienacoes de negocios substanciais ou bens da Companhia; XXI - Analisar e opinar sobre
possiveis novos negacios, fusoes, joint ventures e parcerias bem como o encerramento dos mesmos; XXII -
Analisar e opinar sobre possiveis reestruturacoes dos negacios da Companhia; XXIIl - Aprovar a contratacao de
auditores internos e externos para a Companhia; e XXIV = Acompanhar e aprovar a celebracao de acordos
comerciais, financeiros ou imobiliarios entre a Companhia, de um lado, e outro, direta ou indiretamente seus
administradores, membros dos conselhos estatutarios, e respectivos conjuges ou companheiros e parentes até
0 segundo grau; bem como seus controladores, outras sociedades sob controle comum ou sociedades ligadas,
desde que referente as seguintes operacdes: i — as operacdes referentes a incorporac@o ou a desincorporacao
de ativos para fins de aumento ou de reducéo de capital social; ii — aos participantes de planos ou segurados que,
nessa condicao, realizarem operacdes com a Companhia, quando estas estiverem no exercicio exclusivo de seu
objeto social, segundo regulamentacao especifica editada pela Susep; iii — as operacdes de prestacdes de servi-
cos, desde que a remuneracao contratada seja compativel com os valores praticados no mercado e cujos con-
tratos sejam aprovados e acompanhados pelo Conselho de Administracao e pela diretoria da Companhia; iv - as
operacoes que, respeitadas as normas vigentes, forem contratadas entre as Companhias, em decorréncia de
acordo operacional cujo objeto exclusivo seja o fomento da comercializacao de produtos regulamentados no
ambito do Sistema Nacional de Seguros Privados; e v — aos contratos de transferéncia de risco realizados entre
sociedades seguradoras e resseguradores. Artigo 13. Compete privativamente ao Presidente do Conselho de
Administracao, dentro de suas atribuicées legais e estatutarias: I = Convocar e presidir as reunides do Conselho
de Administracao; Il - Supervisionar a observancia as disposicoes deste Estatuto Social e implementacao das
deliberacoes do Conselho de Administracéo; Il = Informar prontamente e sem atraso todos os membros do
Conselho de Administracao sobre eventos extraordinarios; IV - Disponibilizar as informacoes que tenham sido
solicitadas por outros membros do Conselho de Administracao, quando aplicavel; V - Assegurar a realizacao de
reuniao para discussao do desempenho anual do Conselho de Administracao; e VI - Comunicar ao Diretor Presidente
as deliberacoes tomadas nas reunides do Conselho de Administracao, com a finalidade de informélo sobre o
desenvolvimento dos negacios relevantes da Companhia. Paragrafo Unico. O Diretor Presidente podera convo-
car reunioes do Conselho de Administracao em casos excepcionais, em até 24 (vinte e quatro) horas, quando
necessario, devendo respeitar a presenca de, pelo menos, a maioria mais um de seus membros, permitida a
participacao por meio de video conferéncia ou conferéncia telefonica. Secao Ill - Diretoria. Artigo 14. A Com-
panhia seré gerida por uma Diretoria composta de no minimo 2 (dois) e no méximo 10 (dez) membros residentes
no Brasil, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administracao, com mandato de 3 (trés) anos
admitida a reeleicao. No fim de seus respectivos mandatos os Diretores permanecerao em seus cargos até a
posse dos novos Diretores eleitos. Os Diretores sao dispensados de prestar caucao para o exercicio do cargo.
Paragrafo Primeiro. A investidura do cargo de Diretor fica condicionada a homologacao de sua eleicao pelo
orgao fiscalizador do mercado segurador. Paragrafo Segundo. Os Diretores receberao mensalmente uma
remuneracao fixada anualmente pela Assembleia Geral. Paragrafo Terceiro. No caso de auséncia ou impedimento
de algum Diretor suas obrigacdes serao exercidas por outro Diretor, conforme decidido em reuniao da Diretoria.
Paragrafo Quarto. Um Diretor ndo acumularéa a remuneracao caso venha substituir outro Diretor ou acumular
funcoes. Paragrafo Quinto. Dentre os Diretores eleitos, havera a designacao de um Diretor estatutério como
responsavel pelos controles internos respeitados os termos e prazos constantes da Resolucao CNSP n° 416/2021
ou norma que venha a substitui-a. Artigo 15. Todas as decisdes da Diretoria referentes a qualquer dos itens
abaixo relacionados dependerao do prévio consentimento do Diretor Presidente e de, pelo menos, 1 (um) Diretor:
| - Estabelecer novos negocios nao relacionados com os ja existentes dentro dos limites do objeto social; Il = Abrir
e extinguir estabelecimento de que trata o paragrafo tnico do Artigo 1°; Il - Exercer o direito de voto decorrente
de participacdes da Companhia em outras sociedades; IV - Eleger membros do Conselho de Administracao,
Conselho Consultivo, Diretoria, Conselho Fiscal das Sociedades nas quais a Companhia detém participacéo; V -
Comprar, vender, hipotecar ou de qualquer outra maneira dispor ou onerar qualquer item do ativo da Companhia,
com o valor de mercado igual ou superior a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), observada a regulamen-
tacao vigente; VI - Celebrar ou alterar qualquer contrato de trabalho e/ou prestacao de servicos, cujo total da
compensacao, incluindo todos os pagamentos devidos na forma de bdnus ou de qualquer outra maneira, estando
ou ndo mencionado no referido contrato, igual ou superior a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais); VIl =
Celebrar quaisquer contratos envolvendo obrigaces globais igual ou superior a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes
de reais); e VI - Celebrar qualquer acordo com acionistas ou empresa controlada por quaisquer dos acionistas.
Paragrafo Primeiro. A constituicao de procuradores para representar a Companhia na realizacao de qualquer
dos atos relacionados neste Artigo; depende da assinatura de 2 (dois) Diretores. Paragrafo Segundo. Os Dire-
tores deverdo ser convocados para as reunioes da Diretoria, por escrito, com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia, ficando dispensada a convocacao quando presentes a reuniao a totalidade dos Diretores. A convo-
cacao devera indicar a data, hora e local, bem como os assuntos que serao debatidos na reuniao. Artigo 16.
Sao atribuicoes do Diretor Presidente: | = Convocar as Assembleias Gerais e Reunides da Diretoria; Il = Supervi-
sionar o atendimento as disposicoes deste Estatuto e das deliberacdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas
Reunides de Diretoria; lll - Gerir e administrar os negdcios da Companhia, orientando, conduzindo e supervisionando
todas as suas atividades; IV - Representar a sociedade em juizo ou fora dele, bem como receber citacao; e V -
Supervisionar e coordenar as atividades dos outros Diretores; VI Comprar, vender, hipotecar ou de qualquer outra
maneira dispor ou onerar qualquer item do ativo da Companhia, com o valor de mercado igual ou superior a
R$ 5.000.000,00 (cinco milhGes de reais) até RS 15.000.000,00 (quinze milhGes de reais), observada a regula-
mentacao vigente; VII Celebrar ou alterar qualquer contrato de trabalho e/ou prestacao de servicos, cujo total da

compensacao, incluindo todos os pagamentos devidos na forma de bonus ou de qualquer outra maneira, estando )
ou ndo mencionado no referido contrato, igual ou superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) até
RS 15.000.000,00 (quinze milhGes de reais); e VIl Celebrar quaisquer contratos envolvendo obrigacdes globais
igual ou superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) até RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais).
Paragrafo Primeiro. Em caso de impedimento ou afastamento temporario do Diretor Presidente, este previamente
indicara, por escrito, outro Diretor que o substitua para o cumprimento das atribuicoes acima especificadas.
Paragrafo Segundo. Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, caso o Diretor Presidente nao tenha indicado
outro Diretor para substituilo, os demais Diretores ou qualquer outro detentor de poderes de representacdo da
maioria dos acionistas o farao, conforme decisao a ser tomada em conjunto e documentada por escrito, a qual
devera ser cumprida por todos. Paragrafo Terceiro. O Diretor Presidente podera convocar reunioes do Conselho
de Administracdo em casos excepcionais, conforme disposto no paragrafo unico, artigo 13. Artigo 17. Sao
atribuicoes do Diretor responsavel pelos controles internos: | - orientar e supervisionar: a) a implementacao e
operacionalizacao do Sistema de Controles Internos e da Estrutura de Gestéao de Riscos, promovendo a integracao
de ambos, nos termos do art. 14, inciso | da Resolucao CNSP n° 416,/2021, ou norma que venha a substitui-a;
e b) as atividades das unidades de conformidade e de gestao de riscos, quando houver; Il - prover as unidades
de conformidade e de gestéo de riscos, quando houver, com os recursos necessarios ao adequado desempenho
de suas respectivas atividades, em especial quanto aos recursos materiais e humanos necessarios, proprios ou
terceirizados, incluindo pessoal experiente, capacitado e em quantidade suficiente; e (b) acesso irrestrito e tem-
pestivo as informacoes necessarias para a realizacao de suas analises; lll - Informar periodicamente, e sempre
que considerar necessario, 0s 6rgaos de administracao e o Comité de Riscos, se existente, de quaisquer assuntos
materiais relativos a controles internos, conformidade e gestao de riscos, incluindo, mas nao se limitando a: (a)
riscos novos ou emergentes; (b) niveis de exposicao a riscos, bem como eventuais limitacoes e incertezas rela-
cionados a sua mensuracao; (c) acoes relativas a gestao de riscos; e (d) deficiéncias relativas a Estrutura de
Gestao de Riscos e ao Sistema de Controles Internos e seu respectivo saneamento, quando houver. Paragrafo
Primeiro. O Diretor responsavel pelos controles internos podera desempenhar outras atribuicoes relativas a
governanca, de carater de fiscalizacao ou controle, sendo-lhe vedado, direta ou indiretamente, o actimulo de
funcoes relativas a gestao, de carater executivo ou operacional, ou que impliquem em assuncao de riscos rele-
vantes relativos ao negécio; Paragrafo Segundo. O Diretor responsavel pelos controles internos possui a prer-
rogativa de se reunir, sempre que considerar necessario, com o Comité de Riscos ou o Conselho de Administracéo,
quando existente, ou com o Diretor Presidente ou executivo principal da Companhia, sem a presenca dos demais
Diretores; Paragrafo Terceiro. O Diretor de controles internos sera responsavel, direta ou indiretamente pela
Unidade de Conformidade, que devera ser segregada das demais unidades organizacionais e subordinada. Para-
grafo Quarto. E vedado ao Diretor responsével pelos controles internos receber bonus ou incentivos remunera-
torios atrelados ao desempenho das unidades de negdcio, ressalvadas, quando aplicaveis, as disposicoes da
legislacao trabalhista. Artigo 18. Sujeito aos artigos 6° e 15, a Companhia sera representada, em juizo ou fora
dele, e se obrigard através da assinatura de: I - 2 (dois) Diretores, qualquer Diretor conjuntamente com qualquer
procurador ou quaisquer 2 (dois) procuradores devidamente constituidos para representar a Companhia, conforme
o disposto no paragrafo primeiro deste artigo, devendo tais poderes estarem especificados na respectiva procu-
racao, inclusive receber citacao, e serem exercidos dentro dos limites estabelecidos na mesma; Il - Pela assina-
tura exclusiva de qualquer Diretor ou qualquer procurador devidamente constituido para representar a Companhia,
conforme o paragrafo primeiro deste artigo, devendo tais poderes estarem especificados na respectiva procura-
cao e serem exercidos dentro dos limites estabelecidos na mesma, representacao da Companhia em atos rotinei-
ros frente as autoridades publicas federais, estaduais e municipais, autarquias, o Conselho Nacional de Seguros
Privados — CNSP, a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, a Secretaria da Receita Federal do Brasil e
seus Orgaos regionais, a Procuradoria Regional da Fazenda Nacional e seus 6rgaos regionais, e inspetorias e
agéncias, empresas publicas e sociedades de economia mista, a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos;
assinar os recibos pelos pagamentos feitos @ Companhia; a pratica de atos como representantes ou preposto em
juizo; o endosso de cheque somente para depdsitos nas contas bancarias da Companhia; a emissao e endosso
de faturas, letras de cambio ou outros titulos de crédito, somente para desconto ou cobranca bancéria e, conse-
quentemente, depésitos na conta da Companhia. Paragrafo Primeiro. As procuracoes outorgadas pela Compa-
nhia sempre devem ser assinadas na forma do disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 15 e serao validas por,
no maximo, 1 (um) ano, devendo especificar todos os poderes outorgados. Paragrafo Segundo. As procuracoes
outorgadas para advogado com poderes da clausula “ad judicia” e para representar a Companhia em processos
administrativos do interesse desta devem ser assinadas na forma dos incisos “I" ou “I" deste Artigo. Tais procu-
racoes podem ser por prazo indeterminado e podem também permitir o substabelecimento. Capitulo V - Con-
selho Fiscal. Artigo 19. A Companhia tera um Conselho Fiscal formado de no minimo 3 (trés) e no maximo 5
(cinco) membros efetivos e um igual nimero de suplentes, os quais somente poderao atuar no exercicio social
em que for deliberado pela Assembleia Geral que elegera os membros e estipulara sua remuneracao. Paragrafo
Unico. Os deveres dos membros efetivos do Conselho Fiscal sao os estabelecidos na Lei n° 6.404/76 e, nas
suas faltas, impedimentos ou vacancias, serao substituidos pelos respectivos suplentes. Capitulo VI - Comité
de Auditoria. Artigo 20. A Sociedade tera um Comité de Auditoria, composto por no minimo 3 (trés) e no maximo
6 (seis) membros, nomeados pelo Conselho de Administracao, que preencham as condicoes legais e regulamen-
tares exigidas para o exercicio do cargo, inclusive os requisitos que assegurem sua independéncia, sendo um
deles com comprovados conhecimentos nas areas de contabilidade e auditoria contabil, com mandato de 3 (trés)
anos, permitida a reeleicao por mais 2 (dois) anos, nos termos da legislacao aplicavel. Paragrafo Primeiro. No
ato da nomeacao dos membros do Comité de Auditoria, sera designado o seu Presidente. Paragrafo Segundo.
0 Comité de Auditoria reportar-se-a diretamente ao Conselho de Administracao da Companhia. Paragrafo Terceiro.
Compete ao Comité de Auditoria, além de outras atribuicdes que Ihe venham a ser conferidas por lei ou norma
regulamentar: | — estabelecer, em Regimento Interno, as regras operacionais para seu proprio funcionamento, as
quais devem ser aprovadas pelo Conselho de Administracao, formalizadas por escrito e colocadas a disposicao
dos respectivos acionistas por ocasiao da Assembleia Geral Ordinaria; Il — recomendar, a administracao da
Companhia, a entidade a ser contratada para a prestacao dos servicos de auditoria contabil independente, bem
como a substituicao do prestador desses servicos, quando considerar necessario; lll — revisar, previamente a
divulgacao, as demonstracdes financeiras referentes aos periodos findos em 30 de junho e 31 de dezembro,
inclusive as notas explicativas, os relatérios da administracao e o relatério dos auditores independentes sobre as
demonstracoes financeiras; IV - avaliar a efetividade das auditorias, independente e interna, inclusive quanto a
verificacao do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e
codigos internos; V — avaliar a aceitacao, pela administracdo da Companhia, das recomendacdes feitas pelos
auditores contabeis independentes e pela auditoria interna, ou as justificativas para a sua nao aceitacao; VI -
avaliar e monitorar os processos, sistemas e controles implementados pela administracao para a recepcéo e
tratamento de informacodes acerca do descumprimento, pela Companhia, de dispositivos legais e normativos a
ela aplicaveis, além de seus regulamentos e cddigos internos, assegurando-se que preveem efetivos mecanismos
que protejam o prestador da informacao e da confidencialidade desta; VIl - recomendar a Diretoria Executiva da
Sociedade, a correcao ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito de suas
atribuicoes; VIIl - reunir-se, no minimo semestralmente, com a Presidéncia ou com o Diretor Presidente da Com-
panhia ou com a Diretoria da instituicao lider do conglomerado ou grupo e com os responsaveis, tanto pela
auditoria contabil independente, como pela auditoria contabil interna, para verificar o cumprimento de suas
recomendacdes ou indagacdes, inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria
contabil, formalizando, em atas, os contetdos de tais encontros; IX — verificar, por ocasiao das reunioes previstas
no inciso VIll, o cumprimento de suas recomendacdes pela Diretoria Executiva; X — reunir-se com o Conselho
Fiscal, se em funcionamento, e com o Conselho de Administracao da Sociedade, tanto por solicitacao dos mesmos,
como por iniciativa do Comité de Auditoria, para discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identifica-
dos no &mbito das suas respectivas competéncias; Xl - elaborar, ao final dos semestres findos em 30 de junho
e 31 de dezembro de cada ano, o Relatdrio do Comité de Auditoria, com observancia das prescricoes legais e
regulamentares aplicaveis; e Xll - outras atribuicoes determinadas pela SUSEP. Paragrafo Quarto. Juntamente
com as demonstracoes contabeis semestrais, o Comité de Auditoria fara publicar um resumo do relatério a que
se refere ao inciso XI deste Artigo. Capitulo VIl - Exercicio Social, D acoes Fi iras e Dividend
Artigo 21. O exercicio social encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano. Nesta data serao preparados um
balanco patrimonial, mutacoes do patriménio liquido, demonstracao de resultado do exercicio e demonstracao do
fluxo de caixa. Paragrafo Primeiro. Do resultado do exercicio serao deduzidos, antes de qualquer participacao,
0s prejuizos acumulados e a provisao para imposto de renda. O prejuizo do exercicio sera obrigatoriamente
absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem. Paragrafo
Segundo. De cada exercicio social 5% (cinco por cento) do lucro liquido seréa destinado a reserva legal, a qual
nao podera exceder a 20% (vinte por cento) do capital social, segundo o disposto na Lei n® 6.404/76. Paragrafo
Terceiro. A Companhia podera constituir reserva estatutaria com a finalidade de assegurar a manutencao e o
desenvolvimento das atividades principais que compdem o objeto social, em montante nao superior a 70% (setenta
por cento) do lucro liquido distribuivel até o limite maximo do capital social da Companhia, ressalvado o disposto
no artigo 22 deste Estatuto Social (“‘Reserva de Investimentos”). Paragrafo Quarto. O saldo remanescente, apos
atendidas as disposicoes contidas nos itens deste artigo 21, tera a destinacao a ser determinada pela Assembleia
Geral, observado ainda, que eventual saldo remanescente que nao tenha sido destinado nos termos deste Estatuto
Social e da Lei n° 6.404/76, devera ser distribuido aos acionistas como dividendos. Artigo 22. Os acionistas
terao o direito de receber 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio social a titulo de dividendos
obrigatdrios, apds as deducdes exigidas por lei. Capitulo VIII - Dissolucao, Liquidacao e Extincao. Artigo
23. A Companhia sera dissolvida, liquidada ou extinta nos casos previstos em lei.
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ZETRA PARTICIPAGOES S.A.
CNPJ n° 33.543.848/0001-16 - NIRE 3130012727-3

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 1 DE AGOSTO DE 2024
Registrada sob n° 244805679 perante a Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
DATA, HORA E LOCAL: em 1 de agosto de 2024, as 11:00 horas, na sede da Zetra Participagdes S.A. (‘Companhia’),
localizada na Alameda Oscar Niemeyer, n° 132, sala 1102, bairro Vale do Sereno, em Nova Lima, no Estado de Minas Gerais,
CEP 34.006-049. PRESENGA: Presentes os acionistas que representam a totalidade do capital social da Companhia, conforme
assinaturas do Livro de Presenga de Acionistas nesta ata. CONVOCAGAO E PUBLICAGOES: Dispensada a convocagéo e
publicagao dos antincios em razdo da presenca da totalidade dos acionistas, conforme autoriza o artigo 124, §4°, da Lei n°
6.404/1976. COMPOSICAO DA MESA: Por indicacéo dos acionistas presentes, assumiram os trabalhos, na qualidade de
Presidente da Mesa, o Sr. Renato César Vieira Aratjo, e, como Secretaria da Mesa, a Sra. Rosangela Vieira Aratjo. ORDEM
DO DIA: Deliberar sobre: (i) o Protocolo e Justificagéo de Cis&o Parcial da Companhia, com a verséo e incorporagéo do acervo
liquido cindido ao patriménio de uma nova sociedade, a ser constituida mediante a cisdo parcial da Companhia, a ser
denominada Salt Participacdes S.A.; (ii) a nomeagao de empresa especializada para avaliagédo do acervo liquido a ser cindido
do patriménio da Companhia; (iii) o laudo de avaliagéo do acervo liquido a ser cindido do patriménio da Companhia; (iv) a cisdo
parcial e proporcional da Companhia e a verséo e incorporagéo do acervo cindido ao patriménio da Salt Participagdes S.A.; (v)
o cancelamento de agGes e a relagdo de troca prevista no Protocolo e Justificagéo; (vi) a alteracdo do Artigo 5° do Estatuto
Social da Companhia apés a cisao parcial; (vii) a proposta de redagéo do Estatuto Social da Salt Participagdes S.A.; (viii) a
auséncia de sucessao de responsabilidades apos a cisao parcial da Companhia; € (ix) a outorga de autorizacéo para que os
diretores da Companhia pratiquem todos os atos relativos a concretizagéo da cisdo parcial da Companhia e a incorporagéo do
acervo liquido cindido da Companhia pela Salt Participacdes S.A.. DELIBERAGOES: instalada a Assembleia Geral
Extraordinaria, apds a leitura e discusséo das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas, por unanimidade de votos e
sem quaisquer objegdes ou ressalvas, tomaram as seguintes deliberagdes: (i) aprovar, integralmente e sem ressalvas, para as
finalidades dos artigos 223 e seguintes da Lei n° 6.404/1976, o “Protocolo e Justificagao de Ciséo Parcial da Zetra Participagoes
S.A” (“Protocolo e Justificagdo”), que compde o Anexo | desta ata, firmado em 01 de agosto de 2024 pelos érgdos de
administragdo da Companhia e pelos acionistas que celebrardo a Assembleia Geral de Constituigdo da Salt Participagdes S.A.,
nova sociedade a ser constituida mediante a versdo e incorporagdo do patriménio a ser cindido pela Companhia (“Salt
Participacdes”). A totalidade dos acionistas da Companhia renuncia, de forma plena e irrevogavel, ao direito de recesso e
reembolso previsto no artigo 137 da Lei n° 6.404/1976. A cisdo ora aprovada operar-se-a nos exatos termos do Protocolo e
Justificagdo. (ii) aprovar e ratificar a nomeagéo da empresa especializada Villela e Associados Auditoria e Consultoria
Ltda., inscrita no Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Minas Gerais, sob o n° 7.189/0 e no CNPJ sob o n®
07.071.420/0001-08, sediada no Municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Rua Orlando Moretzsohn, n°® 82,
bairro Buritis CEP 30.575-300, representada pelo seu socio, Sr. Luis Guilherme Villela Alves, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade M — 4.209.906, inscrito no CPF sob o n. 713.730.986-00 e no Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Minas Gerais sob o n. 67.509/0-8, residente e domiciliado em Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Rua
Henrique Furtado Portugal, 235, apto 102, CEP 30.493-175 (“Empresa Especializada’), para avaliar o acervo liquido cindido do
patriménio da Companhia, pelo critério do valor de patrimdnio liquido contabil, em conformidade com o Protocolo e Justificagdo.
AEmpresa Especializada foi contratada e designada para proceder a avaliago do acervo liquido cindido que devera ser vertido
para compor o patriménio da Salt Participagdes, nos termos do Protocolo e Justificagdo. O Presidente da Mesa solicitou que
procedessem a leitura do Laudo de Avaliagéo, constante do Anexo | do Protocolo e Justificagdo. N&o houve objegdes aos

EDITAL DE PRACA - Processo n° 0229079-56.2008.8.26.0100 — EXEQUENTE: Banco Rabobank Internacional
Brasil S/A. CNPJ: 01.023.570/0001-60. EXECUTADO: ARMANDO MATIELLI - CPF: 870.148.908-91, ANDRE LUIS  { t22
MATIELLI - CPF/MF: 264.410.248-02, SOLANGE CRISTINA DA SILVA MATIELLI, CPF / MF: 276707-858-88.
INTERESSADOS: TANGARA IMPORTADORA E EXPORTADORA S/A, CNPJ n° 39.787.056/0007-69, GRAO DE OURO
AAGRONEGOCIOS S/A, CNPJ N° 13.722.785/0015-53, MOSAIC FERTILIZANTES DO BRASIL LTDA CNPJ N° 61.156.501/0001-56. O
1° leildo tera inicio em 02/09/2024 as 14:00 com encerramento em 05/09/2024 as 14:00 com lances a partir do valor da avaliago.
Caso nao haja lance no 1° Leilo, seguira sem intermupgéo o 2° leildo que se encerrara em 25/09/2024 as 14:00, com lances a partir
de 50% (cinquenta por cento) do valor de avaliagdo. BENS: LOTE 1 - Imével objeto da matricula n° 5.315 do cartério de registro de
imveis de Guapé - MG. ONUS: Consta na referida matricula: (R11) Hipoteca em favor do Banco Rabobank Intemacional Brasil SIA;
(R.15) penhora de 50% da érea de 13,59,08 has extraido dos autos n° 707.11.003177-0. (R.17) penhora de 50% (6,79,54 has) do
referido imével extraida dos autos do processo n° 02811000331-4. (R.18) penhora exequenda. (R.20) penhora da integralidade do
imovel extraida dos autos n° 0010136-75.2016.5.03.0070. (AV23) registro de Instrumento Particular de Contrato de Parceria Agicola
com o Agricultor César Donizeti Coelho com vencimento aos 30 de outubro de 2040; (R.24) penhora da integralidade do imével extraida
dos autos do processo n° 0034021-17.2011.8.06.0117. AVALIAGAO: R$ 702.805,75 (setecentos e dois mil e oitocentos e cinco reais e
setenta e cinco centavos), atualizado pelo IPCA-E até junho de 2024. LOTE 2 - Imovel objeto da matricula n° 6.615-A do cartdrio de
registro de imoveis de Guapé - MG. ONUS: Consta na referida matricula: (R3 e R5) Hipoteca em favor do Banco Rabobank Intemacional
Brasi S/A; (R 6) penhora exequenda. (R.8) penhora extraida dos autos do processo n° 0034021-17.2011.8.26.0117. AVALIACAO: R$
621.702,30 (seiscentos e vinte e um mil e setecentos e dois reais e trinta centavos), atualizado pelo IPCA-E até junho de 2024. LOTE
3 - Imdvel objeto da matricula n° 5.881 do cartorio de re?isim de imoveis de Guapé - MG. ONUS: Consta na referida matricula: (R3 e R5)
Hipoteca em favor do Banco Rabobank Intemacional Brasil S/A; (R.6) penhora exequenda. (R.73 penhora extraida dos autos_do
processo n° 0010136-75.2016.5.03.0070. (R.9) Penhora extraida dos autos do processo n® 0034021-17.2011.8.06.0117. AVALIAGAO:
R$ 1.003.255,58 (um milh&o e trés mil e duzentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos), atualizadg pelo IPCA-E até
junho de 2024. LOTE 4 - Imével objeto da matricula n° 6.916 do cartério de registro de iméveis de Guapé - MG. ONUS: Consta na
referida matricula: (R6) Hipoteca em favor do Banco Rabobank Intemacional Brasil S/A; (R.9) penhora exequenda. (R.12) penhora de
parte ideal (2,42,00 has) extraida dos autos do processo n° 0010109-19.2021.5.03.0070. (AV14) registro de Instrumento Particular de
Contrato de Parceria Agicola com o Agricultor César Donizeti Coelho com vencimento aos 30 de outubro de 2040; (R.15) penhora
extraida dos autos do processo n° 0034021-17.211.8.06.0117. AVALIAGAO: R$ 1.488.452,38 (um milho e quatrocentos e oitenta e oito
mil e quatrocentos e cinquenta e dois reais e trinta e oito centavos), atualizado pelo IPCA-E até junho de 2024. LOTE 5 - Imével objeto
da matricula n° 7.265 do cartério de registro de imdveis de Guapé - MG. ONUS: Consta na referida matricula: (R2 e R3) Hipoteca em
favor do Banco Rabobank Intemacional Brasil S/A; (R4) penhora extraida dos autos n° 02811000331-4; (R.5) penhora exequenda. (R 6)
penhora extraida dos autos do processo n° 0034021-17.211.8.06.0117. AVALIAGAO: R$ 1.003.255,58 (um milh&o e trés mil e duzentos
€ cinquenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos), atualizado pelo IPCA-E até junho de 2024. LOTE 6 - Imdvel objeto da matricula
n° 7.321 do cartério de registro de iméveis de Guapé - MG. ONUS: Consta na referida matricula: (R5) Hipoteca em favor do Banco!
Rabobank Intemacional Brasil S/A; (R.7) penhora extraida dos autos do processo n® 02811000331-4. (R.9) penhora exequenda; (AV10)
registro de Instrumento Particular de Contrato de Parceria Agicola com o Agricultor César Donizeti Coelho com vencimento aos 30 de
outubro de 2040. AVALIAGAQ: R$ 859.397,47 (oitocentos e cinquenta e nove mil e trezentos e noventa e sete reais e quarenta e sete
centavos), atualizado pelo IPCA-E até junho de 2024. Para consultar o edital na integra e outras informagdes, acesse
(www.tabaleiloes.com.br.
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termos do Laudo de Avaliagéo por parte dos acionistas e diretores da Companhia. (iii) aprovar, integralmente e sem 3
o laudo de avaliago do acervo liquido cindido do patriménio da Companhia, constante do Anexo | do Protocolo e Justificagédo
e que constitui base para a cis&o parcial da Companhia, tendo sido elaborado pela Empresa Especializada de acordo com o
balango patrimonial levantado com data-base de 30 de junho de 2024. A Empresa Especializada adotou o valor de patriménio
liquido contabil como critério para elaboragéo do Laudo de Avaliagao, determinando o valor total de R$ 9.898.100,54 (nove
milhes, oitocentos e noventa e oito mil, cem reais e cinquenta e quatro centavos), para o acervo liquido cindido do patriménio
da Companhia (“Acervo Cindido”), que sera vertido e incorporado ao patriménio da Salt Participages, conforme constante no
Laudo de Avaliagao e no Protocolo e Justificagéo. (iv) aprovar, integralmente e sem ressalvas, a operagao de cis&o parcial da
Companhia, nos exatos termos do Protocolo e Justificagéo, com verséo e incorporagao do Acervo Cindido ao patriménio da Salt
Participagbes. (v) aprovar, em razdo da vers&o e incorporagdo do Acervo Cindido ao patriménio da Salt Participagdes, a
redugdo do capital social da Companhia em R$ 9.898.100,54 (nove milhdes, oitocentos e noventa, oito mil e cem reais e
cinquenta e quatro centavos), sem cancelamento de agdes, passando de R$ 21.141.823,54 (vinte e um milhGes, cento e
quarenta e um mil, oitocentos e vinte e trés reais e cinquenta e quatro centavos), totalmente integralizado, dividido em: (a)
1.441.680 (um milhdo, quatrocentas e quarenta e uma mil, seiscentas e oitenta) acdes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal, e (b) 133.927 (cento e trinta e trés mil, novecentas e vinte e sete) acdes preferenciais, nominativas e sem valor
nominal, para R$11.243.723,00 (onze milhGes, duzentos e quarenta e trés mil, setecentos e vinte e trés reais), totalmente
subscrito e integralizado, dividido em (a) 1.441.680 (um milhdo, quatrocentas e quarenta e uma mil, seiscentas e oitenta) agées
ordinarias, nominativas e sem valor nominal, e (b) 133.927 (cento e trinta e trés mil, novecentas e vinte e sete) agdes
preferenciais, nominativas e sem valor nominal, nos termos do Protocolo e Justificagdo. (vi) aprovar a alteragéo da redagéo do
Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia em razao da redugéo de capital da Companhia decorrente da versao e incorporagéo
do Acervo Cindido para a Salt ParticipagGes, que passara a vigorar com a seguinte redagéo: “Artigo 5°— O capital social da
Companhia, totall subscrito e integralizado, é de R$ 11.243.723,00 (onze milhdes, duzentos e quarenta e trés mil,
setecentos e vinte e trés reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido em (i) 1.441.680 (um milhdo, quatrocentas e
quarenta e uma mil, seiscentas e oitenta) agoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, e (ii) 133.927 (cento e trinta e trés
mil, novecentas e vinte e sete) acdes preferenciais. Paragrafo Primeiro - O direito de preferéncia em aumentos do capital social
da Companhia observaré o disposto na Lei n° 6.404/1976 (‘Lei das Sociedades por Agdes’) e em Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia. Paragrafo Segundo - E vedada a criagdo ou emissdo de partes beneficidrias pela
Companhia. Paréagrafo Terceiro — Sobre as agbes acima, pesa a clausula restritiva de incomunicabilidade e impenhorabilidade
pela companhia. .” (vii) aprovar a proposta de redacéo do Estatuto Social da Salt Participagdes, conforme constante do Anexo
1l desta Ata, para as finalidades do artigo 224, VI, da Lei n.° 6.404/1976. (viii) aprovar que a Salt Participagdes sera responsavel
unicamente pelas obrigacdes relacionadas a parcela do patriménio incorporado pela Salt Participagdes, ndo sendo a Salt
Participagdes responsavel, por si ou solidariamente com a Companhia, pelas obrigacées relacionadas a parcela do patriménio
que permanecera na Companhia, nos termos do Paragrafo Unico do Artigo 233 da Lei n® 6.404/1976. (ix) autorizar a
administragdo da Companhia a tomar todas as medidas e providéncias que se fizerem necessarias a execucao e implementagéo
da cis&o parcial da Companhia, com a vers&o e incorporagéo do Acervo Cindido ao patriménio da Salt Participagdes, sendo
conferidos aos diretores todos os poderes para assinar todos os documentos, realizarem todas as transferéncias de bens e
afins. ARQUIVAMENTO: Por fim, os acionistas deliberaram pelo arquivamento desta ata perante a Junta Comercial do Estado
de Minas Gerais e sua publicagdo na forma de extrato, para os devidos fins legais. ENCERRAMENTO E ASSINATURA DOS
PRESENTES: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente da Mesa deu por encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente
ata que, depois de lida, foi aprovada pela unanimidade dos presentes. Nova Lima/MG, 1 de agosto de 2024. Mesa: Renato
César Vieira Aratjo — Presidente da Mesa; Roséngela Vieira Aratjo — Secretaria da Mesa. Acionistas PReseNTEs: (i) Renato
César Vieira Aratjo; (i) Rosangela Vieira Aradijo; (iii) Confrapar K Il Fundo de Investimento em Participacdes Multiestratégia
Investimento no Exterior, representado por Confrapar Administragdo e Gestdo de Recursos S/A, por seus diretores Thiago
Mendes Domenici de Morais e Luisa Pinto Coelho Gongalves de Souza, (iv) Fundo de Investimento em Participagdes Avanti
Multiestratégia, representado por Confrapar Administracédo e Gestdo de Recursos S/A, por seus diretores Thiago Mendes
Domenici de Morais e Luisa Pinto Coelho Gongalves de Souza. MESA: RENATO CESAR VIEIRA ARAUJO - Presidente da
Mesa e ROSANGELA VIEIRA ARAUJO - Secretaria da Mesa. ACIONISTAS PRESENTES: RENATO CESAR VIEIRA
ARAUJO; ROSANGELA VIEIRA ARAUJO; FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES AVANTI MULTIESTRATEGIA
- Representada por Confrapar Administragéo e Gestéo de Recursos S/A, por seus diretores Thiago Mendes Domenici de Morais
e Luisa Pinto Coelho Gongalves de Souza e CONFRAPAR K Il FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES
MULTIESTRATEGIA INVESTIMENTO NO EXTERIOR - Representada por Confrapar Administragdo e Gestéo de Recursos
S/A, por seus diretores Thiago Mendes Domenici de Morais e Luisa Pinto Coelho Gongalves de Souza.

EDITAL DE CITAGAO - 182 VARA CIVEL - COMARCA DE BELO HORIZONTE - Edital de Citagéo.
Prazo: 20 dias. O Dr. Fernando Fulgéncio Felicissimo, Juiz de Direito, em pleno exercicio de seu
cargo, na forma da lei, etc. Faz saber pelo presente edital aos que virem ou dele conhecimento
tiverem, que por este Juizo e Secretaria tramita o processo judicial eletronico da ACAO DE
COBRANCA, de n° 5030667-66.2023.8.13.0024, movida por BANCO BRADESCO S.A. - CNPJ:
60.746.948/0001-12, representado por seu procurador, Dr. Andre Nieto Moya - OAB SP235738-, em
face de THIAGO HENRIQUE RAMIREZ CARVALHO - CPF: 070.795.826-10. Alega o autor, que o
réu utilizou-se de cartdes de crédito concedido pela autora, Bandeira Master e Bandeira Elo, na qual
comprometeu-se a realizar os pagamentos devidos mensalmente seja pela integralidade, seja pelo
pagamento parcelado do valor da fatura. Afirma, que o réu deixou de cumprir com o pagamento das
respectivas faturas, totalizando no valor de R$ 332.578,10 (trezentos e trinta e trés mil, quinhentos e
setenta e oito reais e dez centavos). Destaca, que tentou receber o débito em via administrativa, na
qual restaram frustradas, razdo pela qual ndo restou outra alternativa, sendo buscar o amparo do
Poder Judiciario, para o recebimento de seu crédito. Diante dos fatos ocorridos, requer a autora a
citagdo por meio de edital do réu THIAGO HENRIQUE RAMIREZ CARVALHO - CPF: 070.795.826-
10, tendo em vista as infrutiferas tentativas de localizar os mesmos que atualmente se encontram em
lugar incerto e ndo sabido, expediu-se o presente edital com prazo de 20 dias, pelo que ficara a
mesma perfeitamente CITADA sem designacgéo de audiéncia, para apresentar contestagéo no prazo
de 15 (quinze) dias. Se a parte ré ndo ofertar contestagao, sera considerada revel e presumir-se-do
verdadeiras as alegacdes de fato formuladas pela parte autora (art. 344). Fique advertida, de que o
prazo de defesa inicia-se no dia Util seguinte ao final do prazo fixado para o edital, bem como sera
nomeado curador especial em caso de revelia, conforme art. 257, IV do CPC. Para conhecimento de
todos os interessados e de futuro ninguém possa alegar ignoréncia, expediu-se o presente que sera
afixado no local de costume e publicado na forma da lei. Belo Horizonte, data da assinatura eletronica.

Cooperativa de Logistica e Transporte Executivo Ltda
Rua Magnélia, 24 sala 5 -Bairro Bonfim- CEP 31.230-060
Belo Horizonte - MG - Telef (31) 99159.0052
CNPJ 15.458.187/0001-49

I:jDITALDECO!‘lVOCA(;AO )
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

O Presidente da COOPERATIVA DE LOGISTICA E TRANSPORTE EXECUTIVO LTDA-COOPERTEX, Joaquim Benedito
dos Santos , perante as suas atribuicdes e conforme a Lei 5764/71 , convoca todos os cooperados para as Assembléias
Gerais Ordinaria e Extraordinaria a realizarem - se @ Rua Magndlia, 24 sala 5 - Bairro Bonfim - CEP: 31.230-060 Belo
Horizonte - MG , dia 03 de Setembro de 2024, Terca Feira, as 08h00, em 1 chamada , podendo ser iniciada com o
quorum minimo de 2/3 (dois tergos), & 09h00 horas em 22 chamada , com o quérum minimo de metade dos cooperados
mais um e em 3? chamada , as 10h00 horas, com um quérum minimo de 10 cooperados, em pleno gozo de seus direitos
. Considerando para isto 0 nimero de cooperados: 14, sendo a ordem do dia a seguinte: Assembleia Geral Ordinaria:
1- Eleigéo de 2/3(Dois tergos) do Conselho Fiscal. 2- Admissao, cancelamento, demisséo, eliminagao e exclusdo de sécio
cooperado. Assembleia Geral Extraordinaria: 1-Orientag&o sobre Patrocinio da parceria com a FDC. 2-Renovagéo da frota
de veiculos com ano de fabricagéo & partir 2020. 3-Aditivo do Estatuto. 4-Outros assuntos de interesse da assembleia.

EXERCITO BRASILEIRO

CENTRO DE PREPARAGAO DE OFICIAIS
DA RESERVA/CM-BH

(CPOR/4® RM/1930)

(CASA MARECHAL ESPERIDIAO ROSAS)

GOVERNO FEDERAL

N

UNIAO E RECONSTRUGAO

MINISTERIO DA
DEFESA

AVISO DE LICITACAO

Pregéao Eletronico n° 90006/2024

N° Processo: 64213.002879/2024-97. Objeto: Contratagdo de servigos
de limpeza e conservagdo, sem fornecimento de materiais de limpeza e com
fornecimento de rogadeiras, a serem executados com regime de dedicacéo
exclusiva de méo de obra. Total de Itens Licitados: 4. Edital disponivel no
endereco https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/
compras/acompanhamento-compra?compra=16052305900062024. Entrega
das propostas a partir de 22/08/2024 as 09h30min no site https://www.gov.br/
pncp/pt-br. Abertura da Sessao Publica: 16/09/2024 as 09h15min (horario de
Brasilia) no site https://www.gov.br/compras/pt-br. Maiores informagées no tel
(31) 3508-9636 ou pelo e-mail licitacporcmbh@gmail.com.

LEONARDO WERDAN TORRES - Cel
Ordenador de Despesas do CPOR/CM-BH

GOVERNO FEDERAL

AR

UNIAO E RECONSTRUGAO

MINISTERIO DA
EDUCAGAO

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA

AVISO DE LICITACAO

Pregao Eletrénico 90017/2024

Objeto: Registro de Precos para aquisicdo de materiais de comunicagéo para
a UNIFEI, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos.

Edital: A partir de 23/08/2024, nos sitios: https://www.gov.br/pncp/pt-br ou

https://prad.unifei.edu.br/dcc/licitacoes/

Etapa de Lances: 05/09/2024 as 14h00, no sitio:

http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp
Informagdes: pregoeiro@unifei.edu.br e (35) 3629-1125

(Edital De Citago - 18" Vara Civel - Comarca De Belo Horizonte - Edital de Citagio. Prazo: 20 dias. O Dr. Fernando)
Fulgéncio Felicissimo, Juiz de Direito, em pleno exercicio de seu cargo, na forma da lei, etc. Faz saber pelo presente
edital aos que virem ou dele conhecimento tiverem, que por este Juizo e Secretaria tramita o processo judiciall
eletronico aAé:ﬁo De Cobranga, de n® 5028884-10.2021.8.13.0024, movida por Banco Itau Unibanco S/A = CNPJ:
60.701.190/0001-04 , representado por seu procurador, Dr. Carlos Alberto Miro Da Silva— OAB MG25225, em face
de Pretty Bee Empreendimentos Alimenticios LTDA - ME - CNPJ: 00.416.878/0001-02 ¢ Tania De Sao Geraldo
Campos_- CPF: 474.975.306-82. Alega a requerente, que a 83'10 requerida, Pretty Bee Empreendimentos
/Alimenticios LTDA — ME, contraiu empréstimo denominado GIROPRE VISA, operac¢do/contrato n°® 46806 -
000001646701050, celebrado na data de 02/07/2020 no valor total de RS 116.000,00 (cento ¢ dezesseis mil reais),
para pagamento em 48 (quarenta ¢ oito) parcelas mensais ¢ consecutivas no valor de R$3.926,10 (trés mil,|
novecentos e vinte e seis reais e dez centavos), tendo a correquerida, Tania De Sao Geraldo Campos, se obrigado na|
qualidade de devedora solidaria. Afirma, que o contrato Giropré Visa foi formalizado por meio eletronico, mediante
a digitagdo de senha pessoal de posse da correquerida, Tania De Sao Geraldo Campos, pessoa devidamente
autorizada pela empresa requerida para contratar. Destaca, que deixaram de pagar as parcelas devidas desde a data
de 30/11/2020, acarretando no vencimento antecipado da divida. Em razdo disso, as requeridas devem ao Autor a
quantia de RS 138.001,41 (cento e trinta e oito mii um real e quarenta e um centavos) , razdo pela qual ndo restou|
outra alternativa, sendo buscar o amparo do Poder Judicidrio, para o recebimento de seu crédito. Diante dos fatos
ocorridos, requer a autora a citagdo por meio de edital da ré Pretty Bee Empreendimentos Alimenticios LTDA - ME -
CNPJ: 00.416.878/0001-02 ¢ Tania De Sao Geraldo Campos - CPF: 474.975.306-82, tendo em vista as infrutiferas
tentativas de localizar os mesmos que atualmente se encontram em lugar incerto e ndo sabido, expediu-se o presente
edital com prazo de 20 dias, pelo que ficara a mesma perfeitamente CITADA sem designagio de audiéncia, para
apresentar contestagdo no prazo de 15 (quinze) dias. Se a parte ré nao ofertar contcsta‘fﬁonscré considerada revel ¢
presumir-se-ao verdadeiras as ale%ac(")es de fato formuladas pela (})arte autora (art.344). Fique advertida, de que o
prazo de defesa inicia-se no dia til seguinte ao final do Brazo fixado gara o edital, bem como seré nomeado curador|
especial em caso de revelia, conforme art. 257, IV do CPC. Para conhecimento de todos os interessados e de futuro
ninguém possa alegar ignorancia, expediu-se o presente que sera afixado no local de costume e publicado na forma|
\da lei. Belo Horizonte, data da assinatura eletronica. K-23624/08 )
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