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Zurich Minas Brasil Seguros S.A.
CNPJ 17.197.385/0001-21 - NIRE 31.300.038.688

Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 24 de janeiro de 2025

Data, Hora e Local: No dia 24 (vinte e quatro) do més de janeiro de 2025, as 10 horas, na sede social,
localizada na Avenida Gettlio Vargas, 1.420, 5° e 6° andares, salas 501 a 521 e 601 a 621, Bairro Savassi,
Belo Honzonte/MG CEP 30112021 (“Companhia”). Pr ca, C ao e Publi : Dispensada a
publicacao dos andncios de convocacao, tendo em vista a presenca dos aC|on|stas representando a totalidade
do capital social da Companhia, na forma do § 4° do artigo 124 da Lei n® 6.404/76 (“Lei das Sociedades por
Acoes”), conforme atestam as assinaturas constantes do Livro de Registro de Presenca de Acionistas. Mesa:
Presidente: Edson Luis Franco; Secretario: Felipe Name Francisco. Ordem do Dia: (1) Aprovar, ad referendum
da Assembleia Geral Ordinaria da Companhia que aprovar as demonstracoes financeiras referentes ao exercicio
social findo em 2024, a distribuicao antecipada de dividendos; (ll) Aumentar o capital social; (lll) Reformar o
caput do artigo 4° do Estatuto Social; e (IV) Consolidar o Estatuto Social da Companhia. Deliberacdes: Por
unanimidade dos acionistas presentes e com abstencao dos impedidos legalmente, sem dissidéncias, protestos
e declaracdes de votos vencidos, deliberou: 1) Aprovar, ad referendum da Assembleia Geral Ordinéria da Com-
panhia que deliberara sobre as demonstracdes financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2024 e nos termos aprovados pela Diretoria, a distribuicao antecipada de dividendos a conta do
lucro acumulado no montante total de RS 49.125.778,21 (quarenta e nove milhdes, cento e vinte cinco mil,
setecentos e setenta e oito reais e vinte e um centavos), a serem distribuidos aos acionistas titulares das acoes
de emissao da Companhia; Il) Ato continuo, aumentar o capital social da Companhia, no montante
RS 264.125.778,21 (duzentos e sessenta e quatro milhdes, cento e vinte e cinco mil, setecentos e setenta e
oito reais e vinte e um centavos) totalmente subscrito, em moeda corrente nacional, sendo integralizado, neste
ato, RS 264.125.778,21 (duzentos e sessenta e quatro milhGes, cento e vinte e cinco mil, setecentos e setenta
e oito reais e vinte e um centavos), passando o capital social da Companhia de RS 2.101.010.276,71 (dois
bilhdes, cento e um milhdes, dez mil, duzentos e setenta e seis reais e setenta e um centavos), para
RS 2.365.136.054,92 (dois bilhdes, trezentos e sessenta e cinco milhdes, cento e trinta e seis mil, cinquenta
e quatro reais e noventa e dois centavos), mediante a emissao, apos arredondamento, de 628.498.395 (seis-
centos e vinte e oito milhdes, quatrocentos e noventa e oito mil, trezentas e noventa e cinco) acoes ordinarias,
passando de 4.764.926.788 (quatro bilhdes, setecentos e sessenta e quatro milhdes, novecentos e vinte e seis
mil, setecentas e oitenta e oito) acoes ordinarias para 5.393.425.183 (cinco bilhdes, trezentos e noventa e trés
milhdes, quatrocentas e vinte e cinco mil, cento e oitenta e trés) acoes ordinarias, todas nominativas e sem
valor nominal. O aumento do capital estd sendo integralizado a partir do crédito detido pela acionista Zurich
Insurance Company Ltd., de exatos RS 215.000.000,00 (duzentos e quinze milhdes de reais), decorrentes da
reducao de capital deliberada na Assembleia Geral Extraordinria de 19 de agosto de 2024 e aprovada no
processo SUSEP n° 15414.644378/2024-19, bem como o valor de RS 49.125.778,21 (quarenta e nove milhdes,
cento e vinte cinco mil, setecentos e setenta e oito reais e vinte e um centavos), decorrente da distribuicao
antecipada de dividendos, do exercicio encerrado em 31/12/2024, mencionado no item | acima, totalizando o
aporte total de RS 264.125.778,21 (duzentos e sessenta e quatro milhdes, cento e vinte e cinco mil, setecen-
tos e setenta e oito reais e vinte e um centavos). Portanto, a acionista Zurich Insurance Company Ltd. autoriza
as movimentacoes contabeis, debitando o crédito que Ihe cabia pela reducao e pagamento de dividendos para
a “Conta aumento de capital em aprovacao”, conforme legislacao regulatoria em vigor. lll) Reformar a redacao
do caput do artigo 4° do Estatuto Social, em razao do aumento de capital deliberado, passando a vigorar com
a seguinte redacao: “Artigo 4°- O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de RS 2.365.136.054,92
(dois bilhdes, trezentos e sessenta e cinco milhdes, cento e trinta e seis mil, e cinquenta e quatro reais e noventa
e dois centavos), dividido em 5.393.425.183 (cinco bilhdes, trezentos e noventa e trés milhdes, quatrocentas
e vinte e cinco mil, cento e oitenta e trés) acoes ordindrias nominativas, sem valor nominal”. IV) Diante das
deliberacdes acima aprovadas, consolida-se o Estatuto Social da Companhia, que como anexo é parte integrante
desta Ata. Documentos Arquivados: Foram arquivados na sede da Companhia, devidamente autenticados
pela Mesa, os documentos submetidos a apreciacao da Assembleia Geral, referidos nesta ata. Encerramento:
Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente encerrou os trabalhos desta Assembleia Geral, lavrando-se no livro
proprio, a presente ata que, lida e achada conforme, foi aprovada por todos os presentes, que a subscrevem.
Assinaturas: Presidente da Mesa: Edson Luis Franco; Secretario da Mesa: Felipe Name Francisco, Acio-
nistas: Zurich Insurance Company Ltd. e Zurich Life Insurance Company Ltd., ambas representadas por seus
procuradores, Edson Luis Franco e Washington Luis Bezerra da Silva. Declaracao: Declaramos, para os
devidos fins, que a presente é copia fiel da ata lavrada no livro proprio e que sao auténticas, no mesmo livro,
as assinaturas nele apostas. Belo Horizonte, 24 de janeiro de 2025. (ass.:) Felipe Name Francisco - Secre-
tario da Mesa. Zurich Minas Brasil Seguros S.A. CNPJ 17.197.385/0001-21 - NIRE 31.300.038.688.
Estatuto Social - De acordo com a AGE de 24 de janeiro de 2025. Capitulo | - Denominacao, Sede,
Foro, Objeto e Duracao: Artigo 1° - A Companhia é denominada Zurich Minas Brasil Seguros S.A. e tem sua
sede na Avenida Getulio Vargas, n° 1.420, 5° e 6° andares, salas 501 a 521 e 601 a 621, Bairro Savassi, CEP
30112-021, na Cidade de Belo Horjzonte, Estado de Minas Gerais, e sera doravante regida por este Estatuto
e pelas leis aplicaveis. Paragrafo Unico — A Companhia podera abrir filiais, agéncias, sucursais e escritorios
em qualquer parte do territdrio brasileiro, mediante decisao da Diretoria, atribuindo-hes um capital separado
para efeitos fiscais. A Diretoria podera, também, constituir representantes em qualquer parte do Brasil. Artigo
2° - 0 objeto social da Companhia é a exploracao de Seguros de Danos e Pessoas, tais como definidos na
legislacao em vigor. Artigo 3° — O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Capital
Social e Acoes - Artigo 4° - O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de RS 2.365.136.054,92
(dois bilhdes, trezentos e sessenta e cinco milhdes, cento e trinta e seis mil, e cinquenta e quatro reais e noventa
e dois centavos), dividido em 5.393.425.183 (cinco bilhdes, trezentos e noventa e trés milhdes, quatrocentas
e vinte e cinco mil, cento e oitenta e trés) acoes ordinarias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo unico
- Cada acao confere os mesmos direitos e obrigacdes e da direito a um voto nas Assembleias Gerais. Capitulo
Ill - Assembleia Geral: Artigo 5° - A Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada pelo Diretor Presidente
uma vez por ano e se realizara até o dia 31 de marco. A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada
pelo Diretor Presidente sempre que seja necessaria ao atendimento dos interesses sociais. Paragrafo Primeiro
- As Assembleias Gerais deverao ser dirigidas por um Presidente escolhido por aclamacao ou eleicao e um
Secretario escolhido pelo Presidente da Assembleia Geral, cabendo ao Presidente da Assembleia a supervisao
dos trabalhos, a manutencao da ordem, podendo suspender, adiar ou dar por encerrada a Assembleia. Paragrafo
Segundo - Para estarem aptos a participar da Assembleia, os procuradores dos acionistas deverao apresentar
as suas respectivas procuracoes na sede social até 48 (quarenta e oito) horas antes da Assembleia. Paragrafo
Terceiro - O registro de transferéncia de acoes, a substituicao de certificados mdiltiplos por certificados indi-
viduais de acdes e vice-versa serao suspensos 08 (oito) dias antes das datas das Assembleias. Artigo 6° - Os
seguintes atos sao de competéncia da Assembleia Geral: | = Incorporar outras sociedades a Companhia; Il -
Adquirir, vender ou por outro meio dispor das participacdes da Companhia em outra sociedade, exceto para
fins fiscais; lll - Alterar o Estatuto Social, a fim de deliberar, entre outras matérias, a criacao do Conselho de
Administracao; IV - Autorizar o resgate ou amortizacao de acoes, bem como autorizar compra pela Companhia
de suas proprias acoes para manté-las em tesouraria; V = Emitir debéntures, partes beneficiarias, acoes de
gozo e fruicdo ou bonus de subscricao; VI - Declarar e distribuir dividendos; VII - Praticar qualquer dos atos
relacionados nos itens | a VIIl do Artigo 136 da Lei n® 6.404/76; e VIII - Instalar o Conselho Fiscal. Capitulo IV
- Administracao - Secao | - Disposicdes Gerais: Artigo 7° - A Companhia serd administrada por um
Conselho de Administracéo e por uma Diretoria. Paragrafo Unico — Os administradores permanecerao em
seus cargos até a posse de seus substitutos, exceto se de outra forma for deliberado: (i) pela Assembleia Geral
de Acionistas, em relacao aos membros do Conselho de Administracao; ou (ii) pelo Conselho de Administracao,
em relacdo aos Diretores. O prazo de gestao do Conselho de Administracao se estende até a investidura dos
novos administradores eleitos. Artigo 8° — Observada convocacao regular na forma deste Estatuto Social,
qualquer dos 6rgaos de administracao se retinem validamente com a presenca da maioria de seus membros e
deliberam pelo voto da maioria dos presentes. Sem prejuizo do disposto neste Estatuto Social, sera considerado
presente a reuniao o0 membro que na ocasiao: (i) estiver participando da reuniao por tele ou videoconferéncia
ou por qualquer outro meio que possibilite aos demais conselheiros ouvilo e/ou vé-lo; ou (i) tenha enviado seu
voto por escrito previamente. Paragrafo Unico - Somente sera dispensada a convocacao prévia de todos os
administradores para reuniao, como condicao de sua validade, se estiverem presentes todos os membros do
6rgao a se reunir, admitida, para este fim, verificacao de presenca mediante apresentacao de votos por escrito
entregues para outro membro ou enviados a Companhia previamente a reuniao. Artigo 9° — A remuneracao dos
administradores é determinada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administracao promover a
distribuicao e individualizacao da remuneracao, se fixada em montante global, observado o disposto neste
Estatuto e na legislacao vigente. Secao Il - Conselho de Administracao: Artigo 10 - O Conselho de Admi-
nistracao é composto de no minimo 3 (trés) e no méaximo 7 (sete) membros, pessoas naturais, acionistas ou
nao, residentes ou nao no Pais, com adequado nivel de experiéncia no cargo e eleitos pela Assembleia Geral,
com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao. Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral que eleger o
Conselho de Administracao devera prezar pela variedade de experiéncia entre 0s membros e devera indicar,
entre seus membros, o Presidente do Conselho de Administracao. Paragrafo Segundo — No caso de vaga em
decorréncia de rentncia, falecimento ou incapacidade permanente de qualquer membro, ou de sua recusa em
cumprir suas respectivas obrigacoes, uma Assembleia Geral sera convocada para eleger um novo membro do
Conselho de Administracéo. Paragrafo Terceiro - O Conselho de Administracdo podera criar comités ou
grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados por pessoas por ele designadas dentre os
membros da administracao e/ou outras pessoas que nao facam parte da administracao da Companhia. Cabera
\.ao Conselho de Administracao estabelecer as normas aplicaveis aos comités, incluindo regras sobre composi-

cao, prazo de gestao, remuneracao, funcionamento, abrangéncia e area de atuacao. Artigo 11 — O Conselho
de Administracao reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes por ano e extraordinariamente quando os interes-
ses da Companhia assim o exigirem. O Conselho de Administracao sera convocado por seu Presidente, mediante
aviso escrito, com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos. A convocacao seré considerada dispensada
nas reunioes do Conselho de Administracao em que estejam presentes todos os seus membros. Paragrafo
Primeiro - As reunides do Conselho de Administracao sao instaladas com a presenca de, pelo menos, a
maioria de seus membros, devendo ser escolhido pelo Presidente do Conselho de Administracéo um Secretario
da reuniao, nao havendo necessidade de que tal Secretario seja membro do Conselho de Administracéo.
Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho de Administracao que participarem das reunides por meio
de conferéncia telefonica ou outro sistema de telecomunicacao serao considerados presentes a reuniao. Sera
ainda considerada regular a reunido do Conselho de Administracdo da qual todos os conselheiros tenham par-
ticipado por meio de conferéncia telefonica ou outro sistema de comunicacao, desde que as deliberacoes
tomadas sejam objeto de ata assinada por todos os presentes posteriormente, ou que o respectivo voto seja
enviado a Companhia na forma do Artigo 8°. Paragrafo Terceiro — Nas reunides, o Conselho de Administracao
deliberara por maioria de votos, cabendo a cada Conselheiro 1 (um) voto e ao Presidente, além do seu, o voto
de qualidade. Paragrafo Quarto - As atas de reuniao do Conselho de Administracao serao lavradas em livro
proprio. Artigo 12 - Compete privativamente ao Conselho de Administracao, além do quanto previsto em lei:
| - Fixar a orientacao geral dos negdcios sociais; Il - Eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixando-hes
0s cargos e as atribuicoes, designando dentre os Diretores um Diretor Presidente e um Diretor Financeiro; Il
- Fiscalizar a gestao dos Diretores e de mandatarios em geral, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis
da Companhia e solicitando informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracao e sobre quaisquer
outros atos de interesse da Companhia; IV = Convocar e preparar a Assembleia Geral quando julgar conveniente,
bem como aprovar as matérias exigidas pela lei, incluindo mas nao se limitando, as seguintes: (a) relatérios e
contas da Diretoria; (b) demonstracdes financeiras anuais; (c) proposta de pagamento de dividendos; (d) proposta
para eleicao dos membros do Conselho de Administracao e dos Auditores Independentes, quando aplicavel; (e)
proposta para aumento de capital; e (f) proposta para alterar o Estatuto Social da Companhia; V - Autorizar, ad
referendum da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio, 0 pagamento de dividendos, com
base em balanco anual ou intermediério; VI - Autorizar a aquisicao de acdes da Companhia para permanéncia
em tesouraria, obedecidos os limites legais e sem prejuizo do dividendo obrigatério; VII = Administrar a organi-
zacao da Companhia, estabelecendo politicas e metas, principalmente em relacdo as questdes financeiras,
questoes de investimentos, principios da Companhia e procedimentos de administracao de riscos, incluindo a
aprovacao de estratégias, disponibilizando os mecanismos necessarios para alcanca-las, bem como assegurar
que os riscos dessas politicas e metas sejam prontamente identificados e que existam mecanismos adequados
para controlélos, sempre de acordo com a legislacao e regulamentacao vigentes; VIl - Revisar e aprovar
politicas de controle de riscos, a estrutura de auditoria da Companhia, procedimentos, planos e respectivos
relatorios atestando a existéncia de um controle de riscos e que os maiores riscos foram identificados, e adequada
e prontamente mitigados por parte da administracao; IX - Aprovar qualquer outra questao de importancia
estratégica para a Companhia; X - Aprovar anualmente o plano estratégico da Companhia; XI - Planejar,
aprovar e supervisionar o plano financeiro anual da Companhia, incluindo o monitoramento da disponibilidade
de recursos financeiros adequados e aprovacéo de orcamentos anuais; XIl - Aprovar as transacGes de maior
relevancia para a Companhia, assim definidas como aquelas cujos valores ultrapassem, quando individualmente
consideradas, RS 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais), desde que nao relacionadas ao seu objeto
social; X1l - Opinar sobre o balanco anual e balancos intermediarios da Companhia; XIV = Analisar e aprovar
as regras para controle financeiro da Companhia; XV - Analisar e aprovar o Regimento Interno do Comité de
Auditoria, caso este seja criado e instalado; XVI - Receber e revisar os relatorios financeiros elaborados pelo
Diretor Financeiro; XVII - Aprovar o Regimento Interno dos Comités da Companhia quando instalados; XVIIl -
Analisar e opinar sobre propostas de alteracao do Estatuto Social; XIX - Receber e discutir os relatérios do
Diretor Presidente e de outros membros da administracao da Companhia, quando requerido pelo Conselho de
Administracao ou pelo Diretor Presidente da Companhia; XX - Analisar e opinar sobre possiveis aquisicoes ou
alienacdes de negécios substanciais ou bens da Companhia; XXI - Analisar e opinar sobre possiveis novos
negdcios, fusdes, joint ventures e parcerias bem como o encerramento dos mesmos; XXII - Analisar e opinar
sobre possiveis reestruturacées dos negocios da Companhia; XXIIl - Aprovar a contratacao de auditores
internos e externos para a Companhia; e XXIV = Acompanhar e aprovar a celebracao de acordos comerciais,
financeiros ou imobiliarios entre a Companhia, de um lado, e outro, direta ou indiretamente seus administradores,
membros dos conselhos estatutarios, e respectivos conjuges ou companheiros e parentes até o segundo grau;
bem como seus controladores, outras sociedades sob controle comum ou sociedades ligadas, desde que
referente as seguintes operacdes: i — as operacoes referentes a incorporacao ou a desincorporacao de ativos
para fins de aumento ou de reducao de capital social; ii — aos participantes de planos ou segurados que, nessa
condicao, realizarem operacoes com a Companhia, quando estas estiverem no exercicio exclusivo de seu objeto
social, segundo regulamentacao especifica editada pela Susep; iii — as operacdes de prestacoes de servicos,
desde que a remuneracao contratada seja compativel com os valores praticados no mercado e cujos contratos
sejam aprovados e acompanhados pelo Conselho de Administracao e pela diretoria da Companhia; iv — as
operacoes que, respeitadas as normas vigentes, forem contratadas entre as Companhias, em decorréncia de
acordo operacional cujo objeto exclusivo seja o fomento da comercializacao de produtos regulamentados no
ambito do Sistema Nacional de Seguros Privados; e v — aos contratos de transferéncia de risco realizados entre
sociedades seguradoras e resseguradores. Artigo 13 - Compete privativamente ao Presidente do Conselho
de Administracao, dentro de suas atribuicoes legais e estatutarias: I = Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administracao; Il - Supervisionar a observancia as disposicoes deste Estatuto Social e implemen-
tacao das deliberacoes do Conselho de Administracao; lll - Informar prontamente e sem atraso todos os
membros do Conselho de Administracao sobre eventos extraordinarios; IV - Disponibilizar as informacoes que
tenham sido solicitadas por outros membros do Conselho de Administracao, quando aplicavel; V - Assegurar
a realizacao de reuniao para discussao do desempenho anual do Conselho de Administracao; e VI - Comunicar
ao Diretor Presidente as deliberacoes tomadas nas reunides do Conselho de Administracao, com a finalidade
de informé&lo sobre o desenvolvimento dos negocios relevantes da Companhia. Paragrafo Unico - O Diretor
Presidente podera convocar reunides do Conselho de Administracéo em casos excepcionais, em até 24 (vinte
e quatro) horas, quando necessario, devendo respeitar a presenca de, pelo menos, a maioria mais um de seus
membros, permltlda a participacao por meio de video conferéncia ou conferenua telefonlca Secao Il - Dire-
toria: Artigo 14 - A Companhia sera gerida por uma Diretoria composta de no minimo 2 (dois) e no maximo
10 (dez) membros residentes no Brasil, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administracao,
com mandato de 3 (trés) anos admitida a reeleicao. No fim de seus respectivos mandatos os Diretores perma-
necerao em seus cargos até a posse dos novos Diretores eleitos. Os Diretores s@o dispensados de prestar
caucao para o exercicio do cargo. Paragrafo Primeiro — A investidura do cargo de Diretor fica condicionada
a homologacao de sua eleicao pelo drgao fiscalizador do mercado segurador. Paragrafo Segundo - Os
Diretores receberao mensalmente uma remuneracao fixada anualmente pela Assembleia Geral. Paragrafo
Terceiro — No caso de auséncia ou impedimento de algum Diretor suas obrigacdes serao exercidas por outro
Diretor, conforme decidido em reuniao da Diretoria. Paragrafo Quarto — Um Diretor nao acumulara a remune-
racao caso venha substituir outro Diretor ou acumular funcoes. Paragrafo Quinto — Dentre os Diretores eleitos,
havera a designacao de um Diretor estatutario como responsavel pelos controles internos respeitados os termos
e prazos constantes da Resolucao CNSP n° 416/2021 ou norma que venha a substitui-a. Artigo 15 - Todas
as decisoes da Diretoria referentes a qualquer dos itens abaixo relacionados dependeréo do prévio consentimento
do Diretor Presidente e de, pelo menos, 1 (um) Diretor: | - Estabelecer novos negdcios nao relacionados com
0s ja existentes dentro dos limites do objeto social; Il - Abrir e extinguir estabelecimento de que trata o paragrafo
tnico do Artigo 1° lll - Exercer o direito de voto decorrente de participacdes da Companhia em outras socie-
dades; IV - Eleger membros do Conselho de Administracao, Conselho Consultivo, Diretoria, Conselho Fiscal das
Sociedades nas quais a Companhia detém participacao; V — Comprar, vender, hipotecar ou de qualquer outra
maneira dispor ou onerar qualquer item do ativo da Companhia, com o valor de mercado igual ou superior a
RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), observada a regulamentacéo vigente; VI - Celebrar ou alterar
qualquer contrato de trabalho e/ou prestacao de servicos, cujo total da compensacao, incluindo todos os
pagamentos devidos na forma de bénus ou de qualquer outra maneira, estando ou nao mencionado no referido
contrato, igual ou superior a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais); VIl - Celebrar quaisquer contratos
envolvendo obrigacdes globais igual ou superior a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais); e VIIl - Celebrar
qualquer acordo com acionistas ou empresa controlada por quaisquer dos acionistas. Paragrafo Primeiro- A
constituicao de procuradores para representar a Companhia na realizacao de qualquer dos atos relacionados
neste Artigo; depende da assinatura de 2 (dois) Diretores. Paragrafo Segundo - Os Diretores deverdo ser
convocados para as reunioes da Diretoria, por escrito, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia, ficando
dispensada a convocacao quando presentes a reuniao a totalidade dos Diretores. A convocacao devera indicar
a data, hora e local, bem como os assuntos que serao debatidos na reuniao. Artigo 16 — Sao atribuicoes do
Diretor Presidente: I - Convocar as Assembleias Gerais e Reunides da Diretoria; Il - Supervisionar o atendimento
as disposicoes deste Estatuto e das deliberacoes tomadas nas Assembleias Gerais e nas Reunides de Diretoria;
Il - Gerir e administrar os negacios da Companhia, orientando, conduzindo e supervisionando todas as suas
atividades; IV - Representar a sociedade em juizo ou fora dele, bem como receber citacao; e V - Supervisionar
e coordenar as atividades dos outros Diretores; VI Comprar, vender, hipotecar ou de qualquer outra maneira
dispor ou onerar qualquer item do ativo da Companhia, com o valor de mercado igual ou superior a
RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) até RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), observada a
regulamentacao vigente; VIl Celebrar ou alterar qualquer contrato de trabalho e/ou prestacao de servicos, cujo
total da compensacao, incluindo todos os pagamentos devidos na forma de bonus ou de qualquer outra maneira,
estando ou ndo mencionado no referido contrato, igual ou superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais)

até RS 15.000.000,00 (quinze milhGes de reais); e VI Celebrar quaisquer contratos envolvendo obrigacéeQ
globais igual ou superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhGes de reais) até RS 15.000.000,00 (quinze milhdes
de reais). Paragrafo Primeiro — Em caso de impedimento ou afastamento temporario do Diretor Presidente,
este previamente indicard, por escrito, outro Diretor que o substitua para o cumprimento das atribuicoes acima
especificadas. Paragrafo Segundo - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, caso o Diretor Presidente
nao tenha indicado outro Diretor para substitui-lo, os demais Diretores ou qualquer outro detentor de poderes
de representacdo da maioria dos acionistas o farao, conforme decisao a ser tomada em conjunto e documen-
tada por escrito, a qual devera ser cumprida por todos. Paragrafo Terceiro — O Diretor Presidente podera
convocar reunides do Conselho de Administracao em casos excepcionais, conforme disposto no paragrafo
Unico, artigo 13. Artigo 17 — Séo atribuicoes do Diretor responsavel pelos controles internos: | — orientar e
supervisionar: a) a implementacao e operacionalizacao do Sistema de Controles Internos e da Estrutura de
Gestao de Riscos, promovendo a integracao de ambos, nos termos do art. 14, inciso | da Resolucao CNSP n°®
416/2021, ou norma que venha a substitui-la; e b) as atividades das unidades de conformidade e de gestao
de riscos, quando houver; Il - prover as unidades de conformidade e de gestao de riscos, quando houver, com
0S recursos nNecessarios ao adequado desempenho de suas respectivas atividades, em especial quanto aos
recursos materiais e humanos necessarios, proprios ou terceirizados, incluindo pessoal experiente, capacitado
e em quantidade suficiente; e (b) acesso irrestrito e tempestivo as |nformacoes necesséarias para a realizacéo
de suas andlises; Il - Informar periodicamente, e sempre que considerar necessario, os 6rgaos de administra-
cao e o Comité de Riscos, se existente, de quaisquer assuntos materiais relativos a controles internos, confor-
midade e gestao de riscos, incluindo, mas nao se limitando a: (a) riscos novos ou emergentes; (b) niveis de
exposicao a riscos, bem como eventuais limitaces e incertezas relacionados a sua mensuracao; (c¢) acoes
relativas a gestao de riscos; e (d) deficiéncias relativas a Estrutura de Gestao de Riscos e ao Sistema de
Controles Internos e seu respectivo saneamento, quando houver. Paragrafo Primeiro — O Diretor responsavel
pelos controles internos podera desempenhar outras atribuicoes relativas a governanca, de carater de fiscali-
zacao ou controle, sendo-he vedado, direta ou indiretamente, o acimulo de funcdes relativas a gestéo, de
carater executivo ou operacional, ou que impliquem em assuncao de riscos relevantes relativos ao negdcio;
Paragrafo Segundo — O Diretor responsavel pelos controles internos possui a prerrogativa de se reunir,
sempre que considerar necessario, com o Comité de Riscos ou o Conselho de Administracao, quando existente,
ou com o Diretor Presidente ou executivo principal da Companhia, sem a presenca dos demais Diretores;
Paragrafo Terceiro — O Diretor de controles internos sera responsavel, direta ou indiretamente pela Unidade
de Conformidade, que devera ser segregada das demais unidades organizacionais e subordinada. Paragrafo
Quarto - E vedado ao Diretor responsavel pelos controles internos receber bénus ou incentivos remuneratérios
atrelados ao desempenho das unidades de negdcio, ressalvadas, quando aplicaveis, as disposicoes da legis-
lacao trabalhista. Artigo 18 - Sujeito aos artigos 6° e 15, a Companhia sera representada, em juizo ou fora
dele, e se obrigara através da assinatura de: | - 2 (dois) Diretores, qualquer Diretor conjuntamente com qualquer
procurador ou quaisquer 2 (dois) procuradores devidamente constituidos para representar a Companhia, conforme
o disposto no paragrafo primeiro deste artigo, devendo tais poderes estarem especificados na respectiva
procuracao, inclusive receber citacao, e serem exercidos dentro dos limites estabelecidos na mesma; Il - Pela
assinatura exclusiva de qualquer Diretor ou qualquer procurador devidamente constituido para representar a
Companhia, conforme o paragrafo primeiro deste artigo, devendo tais poderes estarem especificados na res-
pectiva procuracao e serem exercidos dentro dos limites estabelecidos na mesma, representacao da Companhia
em atos rotineiros frente as autoridades publicas federais, estaduais e municipais, autarquias, o Conselho
Nacional de Seguros Privados — CNSP, a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, a Secretaria da
Receita Federal do Brasil e seus 6rgaos regionais, a Procuradoria Regional da Fazenda Nacional e seus drgaos
regionais, e inspetorias e agéncias, empresas publicas e sociedades de economia mista, a Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos; assinar os recibos pelos pagamentos feitos a Companhia; a préatica de atos como
representantes ou preposto em juizo; o endosso de cheque somente para depdsitos nas contas bancérias da
Companhia; a emissao e endosso de faturas, letras de cambio ou outros titulos de crédito, somente para
desconto ou cobranca bancéria e, consequentemente, depdsitos na conta da Companhia. Paragrafo Primeiro
- As procuracdes outorgadas pela Companhia sempre devem ser assinadas na forma do disposto no Paragrafo
Primeiro do Artigo 15 e serao vélidas por, no méaximo, 1 (um) ano, devendo especificar todos os poderes
outorgados. Paragrafo Segundo - As procuracoes outorgadas para advogado com poderes da clausula “ad
judicia” e para representar a Companhia em processos administrativos do interesse desta devem ser assinadas
na forma dos incisos “I" ou “II" deste Artigo. Tais procuracoes podem ser por prazo indeterminado e podem
também permitir o substabelecimento. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 19 - A Companhia terd um
Conselho Fiscal formado de no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros efetivos e um igual nimero de
suplentes, os quais somente poderao atuar no exercicio social em gue for deliberado pela Assembleia Geral
que elegera os membros e estipulara sua remuneracao. Paragrafo Unico - Os deveres dos membros efetivos
do Conselho Fiscal séo os estabelecidos na Lei n°® 6.404/76 e, nas suas faltas, impedimentos ou vacancias,
serao substituidos pelos respectivos suplentes. Capitulo VI - Comité de Auditoria: Artigo 20 - A Sociedade
terd um Comité de Auditoria, composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis) membros, nomeados pelo
Conselho de Administrac@o, que preencham as condicoes legais e regulamentares exigidas para o exercicio
do cargo, inclusive os requisitos que assegurem sua independéncia, sendo um deles com comprovados conhe-
cimentos nas areas de contabilidade e auditoria contabil, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao
por mais 2 (dois) anos, nos termos da legislacao aplicavel. Paragrafo Primeiro - No ato da nomeacao dos
membros do Comité de Auditoria, sera designado o seu Presidente. Paragrafo Segundo - O Comité de
Auditoria reportar-se-a diretamente ao Conselho de Administracao da Companhia. Paragrafo Terceiro — Com-
pete ao Comité de Auditoria, além de outras atribuicoes que lhe venham a ser conferidas por lei ou norma
regulamentar: | - estabelecer, em Regimento Interno, as regras operacionais para seu proprio funcionamento,
as quais devem ser aprovadas pelo Conselho de Administracao, formalizadas por escrito e colocadas a dispo-
sicao dos respectivos acionistas por ocasiao da Assembleia Geral Ordinaria; Il - recomendar, a administracao
da Companhia, a entidade a ser contratada para a prestacao dos servicos de auditoria contabil independente,
bem como a substituicao do prestador desses servicos, quando considerar necessario; Ill - revisar, previamente
a divulgacao, as demonstracdes financeiras referentes aos periodos findos em 30 de junho e 31 de dezembro,
inclusive as notas explicativas, os relatérios da administracao e o relatério dos auditores independentes sobre
as demonstracoes financeiras; IV — avaliar a efetividade das auditorias, independente e interna, inclusive quanto
a verificacao do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamen-
tos e codigos internos; V — avaliar a aceitacao, pela administracao da Companhia, das recomendacdes feitas
pelos auditores contabeis independentes e pela auditoria interna, ou as justificativas para a sua nao aceitacao;
VI - avaliar e monitorar os processos, sistemas e controles implementados pela administracao para a recepcao
e tratamento de informacdes acerca do descumprimento, pela Companhia, de dispositivos legais e normativos
a ela aplicaveis, além de seus regulamentos e cddigos internos, assegurando-se que preveem efetivos meca-
nismos que protejam o prestador da informacao e da confidencialidade desta; VIl — recomendar a Diretoria
Executiva da Sociedade, a correcao ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no
ambito de suas atribuicdes; VIl — reunir-se, no minimo semestralmente, com a Presidéncia ou com o Diretor
Presidente da Companhia ou com a Diretoria da instituic&o lider do conglomerado ou grupo e com os respon-
saveis, tanto pela auditoria contabil independente, como pela auditoria contabil interna, para verificar o cumpri-
mento de suas recomendacoes ou indagacoes, inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos
trabalhos de auditoria contabil, formalizando, em atas, os contetdos de tais encontros; IX — verificar, por
ocasiao das reunioes previstas no inciso VIll, o cumprimento de suas recomendacdes pela Diretoria Executiva;
X —reunir-se com o Conselho Fiscal, se em funcionamento, e com o Conselho de Administracao da Sociedade,
tanto por solicitacao dos mesmos, como por iniciativa do Comité de Auditoria, para discutir acerca de politicas,
praticas e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias; Xl — elaborar, ao final
dos semestres findos em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, o Relatdrio do Comité de Auditoria, com
observancia das prescricoes legais e regulamentares aplicaveis; e XIl - outras atribuicoes determinadas pela
SUSEP. Paragrafo Quarto - Juntamente com as demonstracdes contabeis semestrais, o Comité de Auditoria
fara publicar um resumo do relatorio a que se refere ao inciso XI deste Artigo. Capitulo VIl - Exercicio Social,
Demonstracdes Financeiras e Dividendos: Artigo 21 - O exercicio social encerrar-se-4 em 31 de dezem-
bro de cada ano. Nesta data serao preparados um balanco patrimonial, mutacdes do patriménio liquido,
demonstracao de resultado do exercicio e demonstracéo do fluxo de caixa. Paragrafo Primeiro - Do resultado
do exercicio serao deduzidos, antes de qualquer participacao, os prejuizos acumulados e a provisao para
imposto de renda. O prejuizo do exercicio sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas
reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem. Paragrafo Segundo - De cada exercicio social 5%
(cinco por cento) do lucro liquido sera destinado a reserva legal, a qual nao podera exceder a 20% (vinte por
cento) do capital social, segundo o disposto na Lei n° 6.404/76. Paragrafo Terceiro - A Companhia podera
constituir reserva estatutaria com a finalidade de assegurar a manutencao e o desenvolvimento das atividades
principais que compdem o objeto social, em montante ndo superior a 70% (setenta por cento) do lucro liquido
distribuivel até o limite maximo do capital social da Companhia, ressalvado o disposto no artigo 22 deste
Estatuto Social (“Reserva de Investimentos”). Paragrafo Quarto - O saldo remanescente, ap6s atendidas as
disposicoes contidas nos itens deste artigo 21, tera a destinacao a ser determinada pela Assembleia Geral,
observado ainda, que eventual saldo remanescente que nao tenha sido destinado nos termos deste Estatuto
Social e da Lein° 6.404/76, devera ser distribuido aos acionistas como dividendos. Artigo 22 - Os acionistas
terao o direito de receber 25% (vinte e cinco por cento) do lucro Ilqmdo do exerucm soual a titulo de dividendos
obrigatorios, apos as deducdes exigidas por lei. Capitulo VI - | , Li ao e Extincao: Artigo
23 - A Companhia sera dissolvida, liquidada ou extlnta nos casos previstos em lei. Junta Comercial do Estado
de Minas Gerais. Certifico o registro sob o n° 13031467 em 11/09/2025. Protocolo 255904274 de
09/09/2025. Marinely de Paula Bomfim — Secretaria Geral. )

AFYA PARTICIPACOES S.A.
CNPJ N° 23.399.329/0001-72 - NIRE 31.300.113.663
EDITAL DE CANCELAMENTO E NOVA CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL DOS
TITULARES DAS DEBENTURES DA 1* (PRIMEIRA) EMlSSAO DE DEBENTURES SIMPLES,
NAO CONVERSIVE[S EM ACOES DA ESPECIE QUIROGRAFARIA EM SERIE UNlCA PARA
DISTRIBUICAO PUBLICA COM ESFORCOS RESTRITOS, DA AFYA PARTICIPACOES S.A.
A Afya Participacdes S.A., sociedade por agdes sem registro de capital aberto perante a Comissdo de Valores
Mobiliarios (“CVM™), com sede na Rua Paraiba, n® 330, 17° andar, Bairro Funcionarios, em Belo Horizonte/
MG, CEP 30.130-917, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (“CNPJ”)
sob 0 n° 23.399.329/0001-72, com seus atos constitutivos devidamente arquivados na Junta Comercial do
Estado de Minas Gerais (“JUCEMG”) sob o NIRE n° 31.300.113.663 (“Emissora™), informa aos Titulares
(conforme definido abaixo) acerca do cancelamento da assembleia geral de debenturistas que ocorreria
no dia 16 de outubro de 2025, as 10h00, publicada nos termos do “Edital de Convocagdo para Assembleia
Geral dos Titulares das Debéntures da 1* (Primeira) Emissdo de Debéntures Simples, ndo Conversiveis em
Agdes, da Espécie Quirografaria, em Série Unica, para Distribui¢do Plblica com Esforgos Restritos, da Afya
Participagdes S.A.”, disponibilizado em 8 de outubro de 2025 no jornal “Diario do Comércio” (“Edital”), bem
como acerca de nova convocaciio de assembleia geral de debenturistas que serd realizada nos termos
abaixo: Ficam convocados os titulares da 1* (Primeira) Emissio de Debéntures Simples, Nao Conversiveis
em Agdes, da Espécie Quirografaria, em Série Unica, para Distribui¢do Publica com Esforgos Restritos, da
Emissora (“Titulares” ou “Debenturistas”, “Emissdo™ e “Debéntures”, respectivamente), a PENTAGONO
S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS, institui¢do financeira, com sede na
cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Avenida das Américas, n° 4.200, bloco 08, ala B, salas
302, 303 e 304, Barra da Tijuca, inscrita no CNPJ sob o n°® 17.343.682/0001-38 (“Agente _Fiduciario”), e os
representantes da Emissora, a reunirem-se em primeira convocacio, para Assembleia Geral de Debenturistas
(“Assembleia™), a ser realizada em 17 de outubro de 2025 as 10h00, de forma exclusivamente remota e
eletronica através da plataforma Microsoft Teams, conforme disposto na Resolugio CVM n° 81, de 29
de margo de 2022 (“Resolugdo CVM 81”), nos termos deste edital, a fim de, nos termos da Clausula 9 do
“Instrumento Particular de Escritura da 1" (Primeira) Emissido de Debéntures Simples, Nao Conversiveis
em Agoes, da Espécie Quirografiria, em Série Unica, para Distribui¢do Piiblica com Esforgos Restritos,
da Afya Participagées S.A.” celebrado em 06 de dezembro de 2022 (“Escritura de Emissdo”), deliberar sobre
a: a) Aprovar a alteracdo: (i) da Clausula 5.1.1 da Escritura de Emissao para prever que a Emissora podera, a
seu exclusivo critério, realizar o resgate antecipado facultativo da totalidade (sendo vedado o resgate parcial)
das Debéntures efetivamente subscritas e integralizadas (“Resgate Antecipado Facultativo Total”) a partir de
21 de outubro de 2025, inclusive, mantendo-se inalteradas as demais disposi¢des da referida clausula; e (ii)
das Clausulas 5.1.1 e 5.1.2 da Escritura de Emissdo para excluir os prémios de Resgate Antecipado Facultativo
Total; observado que o itens (i) e (ii) serdo considerados como uma deliberagdo unica e a aprovagio de um
dos itens esta condicionada a aprovagdo do outro. b) Como contrapartida a aprovagdo do item (a) acima,
a Emissora propde o pagamento de um prémio (waiver fee) de 0,40% (quarenta centéssimos por cento) ao
ano, multiplicado pelo prazo remanescente das Debéntures na Data do Resgate Antecipado Facultativo Total
até¢ a Data de Vencimento, incidente sobre o Valor Nominal, acrescido da Remuneragdo, calculada pro rata
temporis desde a Data de Pagamento da Remuneragio imediatamente anterior (inclusive), até a data do Resgate
Antecipado Facultativo (exclusive) (“Waiver Fee™), observado que o pagamento do Waiver Fee, sera efetuado
a vista em moeda corrente nacional, na data do do Resgate Antecipado Facultativo Total. A Emissora notificara
a B3, com copia ao Agente Fiducidrio, pelo e-mail precificacao@pentagonotrustee.com.br com no minimo 3
(trés) Dias Uteis de antecedéncia de seu devido pagamento. Recebera o Waiver Fee o Debenturista que for
detentor das Debéntures na data do referido pagamento. Fica certo que o referido pagamento de Waiver Fee
devera ocorrer por dentro do sistema da B3. ¢) Caso aprovado o item (a) acima, autorizar a Emissora e o
Agente Fiduciario a realizarem todos os atos e celebrarem todos e quaisquer documentos necessarios para a
implementagdo das deliberagdes desta assembleia, incluindo, mas néo se limitando, o 1° Aditamento a Escritura
de Emissdo, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da aprovagdo da matéria em Assembleia. Fica registrado, para
fins de esclarecimento, nos termos da Clausula 9.6 da Escritura de Emissdo, que o quérum de instalagdo da
Assembleia em primeira convocagio, sera com a presenga dos Titulares que representem, pelo menos, metade
das Debéntures em Clrculd&;do (conforme definido na Escritura de Emissdo) e, em segunda convocagio, com
a presenca de qualquer numero de Titulares de Debéntures em Circulag@o. Ainda, fica registrado, para fins de
esclarecimento, que o item (a) da Ordem do Dia devera ser aprovado, em primeira ou segunda convocagao,
por Titulares de Debéntures que representem, pelo menos 90% (noventa por cento) das Debéntures em
Circulagdo, nos termos da Clausula 9.8.1, item (II) da Escritura de Emissdo e o item (b) da Ordem do Dia
por, no minimo, 2/3 (dois tergos) das Debéntures em Circulagdo, em primeira convocagdo, ou, no minimo,
50% (cinquenta por cento) mais uma das Debéntures em Circulagdo, em segunda convocagdo nos termos
da Clausula 9.8. da Escritura de Emissdo. A Assembleia convocada por meio deste edital ocorrera de forma
exclusivamente remota e eletronica, por meio do sistema “Microsoft Teams” de conexdo via internet por meio
de link de acesso a ser disponibilizado pela Emissora aqueles Titulares que enviarem ao enderego eletronico
da Emissora (diego.nicheli@afya.com.br, rodrigo.proenca@afya.com.br, laura.garcia@afya.com.br) com
copia ao Agente Fiduciario (assembleias@pentagonotrustee.com.br), podendo ser encaminhado até o horario
de inicio da Assembleia, os seguintes documentos: (a) quando pessoa fisica, documento de identidade; (b)
quando pessoa juridica, copia de atos societarios e documentos que comprovem a representagdo do Titular;
(¢) quando for representado por procurador, procuragdo com poderes especificos para sua representagdo na
Assembleia, obedecidas as condi¢des legais; e (d) manifestagdo de voto, conforme abaixo. Para o caso de
envio de procuragdo acompanhada de manifestagdo de voto, sera de responsabilidade exclusiva do outorgado
a manifestagdo de voto de acordo com as instrugdes do outorgante. O titular podera optar por exercer o seu
direito de voto sem a necessidade de ingressar por videoconferéncia, enviando a correspondente manifestagao
de voto a distancia a Emissora, com copia ao Agente Fiducidrio, preferencialmente, em até 48 (quarenta ¢
oito) horas antes da realiza¢do da Assembleia. A manifestagdo de voto devera: (i) estar devidamente preenchida
¢ assinada pelo titular ou por seu representante legal, de forma eletronica (com ou sem certificados digitais
emitidos pela ICP-Brasil) ou ndo; (ii) ser enviada com a antecedéncia acima mencionada, para os enderegos
de e-mail acima mencionados, e (iii) no caso de o titular ser pessoa juridica, devera ser acompanhada dos
instrumentos de procuragdo e/ou Contrato/Estatuto Social que comprove os respectivos poderes. Os termos
iniciados em letra maiuscula e utilizados neste edital, que ndo estejam aqui definidos, tém o significado a eles
atribuido na Escritura de Emissdo.
Belo Horizonte, 9 de outubro de 2025.
AFYA PARTICIPACOES S.A.
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£ BANCO DO BRASIL

Edital de Notificagao

REFERENTE A COBRANGCA DE CREDITOS INADIMPLIDOS
COM RISCO DA UNIAO OU FUNDOS PUBLICOS FEDERAIS, CUJA
ADMINISTRACAO ESTA A CARGO DO BANCO DO BRASIL SA,
COMUNICANDO A PERTINENCIA DO CREDITO A UNIAO, VENCIMENTO DE
DIVIDA E INSCRIGAO NO CADIN.

O Banco do Brasil S.A., conforme autorizagdo concedida por meio da
Portaria do Ministério da Fazenda N° 202, de 21 de julho de 2004, publicada
no Diario Oficial da Unido, de 23.07.2004, NOTIFICA O(S) RESPONSAVEL(IS)
POR OPERAQAO INADIMPLIDA DE PRONAF, ABAIXO RELACIONADO(S),
que a nao regularizacdo da operagdo no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contados a partir da data da publicagéo deste Edital

a) resultara no encaminhamento do crédito ndo quitado a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional - PGFN, tornando o débito passivel de inscricdo em Divida
Ativa da Uniao;

b) tornara o débito passivel de inscrigdo no Cadastro Informativo de Créditos
nao quitados do Setor Publico Federal - CADIN, nos termos da Lei N° 10.522,
de 19.07.2002.

O crédito inadimplido, referente a operagdo abaixo relacionada, foi
contratado com recursos Publicos Federais, sendo crédito de conta e risco da Uni&o.
Para a realizagdo dos pagamentos devidos e/ou obtengdo de

informagdes a respeito das dividas, o devedor devera se dirigir a dependéncia
do Banco do Brasil responsavel pela condugdo da operagéo.

NOME PARTICIPACAO N°_OPERACAO
Espolio Joaquim Rocha De Souza MUTUARIO 2650174
Espolio Geraldo Alves Sampaio MUTUARIO 4000284
Espolio Jose Teodoro Goncalves MUTUARIO 4002169
Espolio Manoel Lourenco Rosa MUTUARIO 1161307

Clayton Rodrigues Da Silva
Gerente Geral

GOVERNO DO

TAN

DO LADO DO POVO BRASILEIRO

MINISTERIO DA
DEFESA

GRUPAMENTO DE APOIO DE LAGOA SANTA

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Eletrénico n°: 90054/GAPLS/2025

OBJETO: Contratacdo de Servigo Gestao de Frota.

ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir de 09 de outubro de 2025.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 07 de novembro de 2025, as 09 h, no site:
https://www.gov.br/compras/pt-br.

EDITAL E ESPECIFICAGOES: encontra-se no site: https://www.gov.br/
compras/pt-br, e no enderego: Av. Brig. Eduardo Gomes, S/N — Vila Asas,
Lagoa Santa/MG.

Telefones: (31) 2112-9395.

LUCIANA DO AMARAL CORREA Cel Int
Ordenadora de Despesas

GESTORES PRISIONAIS ASSOCIADOS S/A - GPA

CNPJ 10.880.989/0001-29 NIRE 3130002924-7
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE OUTUBRO DE 2025
| - Data, Horario e Local: Em 08 de outubro de 2025, as 08:00 horas, na sede social da Companhia, na cidade de
Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, Rua Esplanada — Complexo Penitenciario, s/n, bairro Vila Esplanada, CEP
33.805-660. Il - Presenga: Presentes os acionistas representando a totalidade do capital social, conforme se verifica
pelas assinaturas apostas no “Livro de Presenca de Acionistas”. lll - Publicagao: Dispensada a publicagdo do edital de
convocagao, conforme faculta o disposto no § 4.%, do artigo 124 da Lei Federal n® 6.404/76. IV — Composigao da Mesa:
Sra. Aida Chammas da Rocha - Presidente; Sr. Leonardo Melhorato Grilo — Secretario. V — Ordem do dia: (I) Deliberar
acerca da redugéo de Capital Social da Companhia de R$ 195.500.591,00 (cento e noventa e cinco milhdes, quinhentos
mil, quinhentos e noventa e um reais) para R$152.000.591,00 (cento e cinquenta e dois milhGes, quinhentos e noventa
e um reais), na forma do artigo 173 da Lei n° 6.404/76 (Il) Deliberar acerca da autorizagéo para que os Diretores da
Companhia possam adotar todas as agdes necessérias para implementacdo das deliberagdes ora apresentadas. VI -
Deliberagdes: Em face das matérias apresentadas na ordem do dia e em consonancia com o disposto no artigo 15,
Paragrafo Unico e artigo 32, alinea “e” do Estatuto Social, foram apresentadas as seguintes deliberagdes: 1. Os acionistas
aprovaram a redug&o do capital social da Companhia de R$195.500.591,00 (cento e noventa e cinco milhdes, quinhentos
mil, quinhentos e noventa e um reais) para R$152.000.591,00 (cento e cinquenta e dois milhdes, quinhentos e noventa e
um reais), dividido em agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal, todas com direito a voto, em razéo de o capital
atual ser excessivo em relagao as atividades exercidas pela Companhia, nos termos do artigo 173 da Lei n° 6.404/76, com
restituigdo proporcional aos acionistas e cancelamento de agdes. 1.1. Em decorréncia da deliberagéo anterior, o caput
do artigo 6° do Capitulo Il do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redagéo: “Artigo 6° - O capital social,
totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é de R$152.000.591,00 (cento e cinquenta e dois
milhdes, quinhentos e noventa e um reais), dividido em 152.000.591 (cento e cinquenta e dois milhdes, quinhentos
e noventa e uma) agées ordindrias, todas e sem valor I.” 2. Os acionistas deliberaram autorizar
os Diretores da Companhia a praticar todos os atos necessarios & implementagéo das deliberagdes ora aprovadas, os
quais ficam condicionados a prévia e expressa autorizagdo do Estado de Minas Gerais, nos termos da Clausula 8.3.3
do Contrato de Concess&o Administrativa n° 336039.54.1338.09. Assim, referida autorizagdo devera ser pleiteada antes
da efetiva alteragdo do capital social no Estatuto Social da Companhia. VIl - Encerramento e Lavratura de Ata: Sendo
suspensa a reunido pelo tempo necessario a lavratura desta Ata, que lida e achada conforme foi assinada por todos os
acionistas e demais presentes. Ribeirdo das Neves, 08 de outubro de 2025. Mesa : Sra. Aida Chammas da Rocha -
Presidente; Sr. Leonardo Melhorato Grilo — Secretario, Acionistas presentes: p/ REALE CONSTRUGOES LTDA.: Sra.
Fabiana Reppucci Vaz de Lima, brasileira, casada, administradora de empresas, portadora da cédula de Identidade RG
n° 9.977.451-3 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 111.441.468-95, e Sr. Antonio Elias dos Santos, brasileiro, casado,
advogado, portador do Documento de |dentidade RG n° 14.662.040-9 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 051.418.988-65;
p/ EMPRESA TEJOFRAN DE SANEAMENTO E SERVIGOS LTDA.: Sra. Aida Chammas da Rocha, brasileira, casada,
contadora, portadora da cédula de identidade RG n° 14.070.479-6— SSP/SP e inscrita no CPF/ME sob n° 064.162.548-08 e
Sr. Luis Eduardo Lobo Guerra, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, portador da cédula de identidade RG n° 1.518.209- 1
SSP/PR e inscrito no CPF/ME sob o n® 504.205.429-49; p/ N.F. MOTTA CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA.: Sr. lvan
Lopes da Silva, brasileiro, Divorciado, empresario, portador do R.G. 3.914.828 SSP/SP e do C.P.F./MF n°. 570.039.208-91
e Sr. José Pinheiro Baracho, brasileiro, divorciado, administrador, portador do R.G. n°. 3.525.319-SSP/SP e do C.P.F./MF
n°. 044.458.058-15; p/ INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PRISIONAL S/A.: Sr. Francisco José Borges de
Paola, brasileiro, casado em regime de separagéo total de bens, empresario, inscrito no CPF/MF sob. n°041.809.979-08,
portador da cédula de Identidade n°6.618.990-2 SESP/PR. Certifico que a presente € copia fiel da ata lavrada no livro
proprio. Mesa: Aida Chammas da Rocha - Presidente e Leonardo Melhorato Grilo - Secretario Acionistas: REALE
CONSTRUGOES LTDA. - Fabiana Reppucci Vaz de Lima e Antonio Elias dos Santos; EMPRESA TEJOFRAN DE
SANEAMENTO E SERVICOS LTDA. - Aida Chammas da Rocha e Luis Eduardo Lobo Guerra; INSTITUTO NACIONAL
DE ADMINISTRAGAO PRISIONAL S/A - Francisco José Borges de Paola; N.F. MOTTA CONSTRUGOES E COMERCIO
LTDA. - Ivan Lopes da Silva e José Pinheiro Baracho.
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GRUPAMENTO DE APOIO DE LAGOA SANTA

AVISO DE LICITAGAO
Chamada Publica n°: 01/GAPLS/2025.

OBJETO: Aquisi¢ao de géneros alimenticios de agricultores familiares.
ENTREGA DOS ENVELOPES: a partir de 06 de outubro de 2025.
ABERTURA DOS ENVELOPES: dia 05 de novembro de 2025, as 09 h, no
endereco: Av. Brig. Eduardo Gomes, S/N — Vila Asas, Lagoa Santa/MG.
EDITAL E ESPECIFICAGOES: encontra-se no site: https://www2.fab.mil.br/
gapls/index.phpllicitacoes, e no enderego: Av. Brig. Eduardo Gomes, S/N —
Vila Asas, Lagoa Santa/MG.
Telefones: (31) 2112-9398.

LUCIANA DO AMARAL CORREA Cel Int

Ordenadora de Despesas

( EDITAL DE LEILAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA
& santander 1° LEILAO: 27 de outubro de 2025, a partir das 10h10min

2° LEILAO: 29 de outubro de 2025, a partir das 14h10min (*horario de Brasilia)
Alexandre Travassos, Leiloeiro(a ég Oficial, JUCESP ns 951, com escritorio na Rua Dr. Jodo Marques Mauricio, n° 269
- Gramado - Embu das Artes/ CEP: 06816-040, FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele
conhecimento tiver, que levara a PUBLICO LEILAO de modo presencial e/ou online, nos termos da Lel n°® 9.514/97,
artigo 27 e paragrafos autorizada pelo Credor Fiduciario BANCO SANTANDER (BRASIL& SIA - CNPJ n® 90.400.888/
0001-42, nos termos do instrumento 8amcular com eficacia de escritura publica, n° 0010286228, firmado em 17/01/
2022, com o(s; F|du|:|ante$s) Maria Cristina Martins de Jesus/Edenilson Santana de Jesus, malor/malor inscrito
no CPF n° 577.345.776-87/675.902.255-68, no dia 27 de outubro de 2025, a partir das 10h10min em PRIMEIRO
LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 268.252,02 (Duzentos e sessenta e oito mil, duzentos e
cmquenta e dois reais e dois centavos), o imével matriculado sob n° 18.389 do 1° Oficial de Registro de
Imoveis de Tedfilo Otoni/MG, constituido pela Casa situada na Rua José Alves de Oliveira, n® 155, Bairro Sao Jacinto,
Teofilo Otoni/MG, com area de terreno de 96,00m’ e area construida de 78, 37m?. Cadastro Municipal:
01.020.00002.01944.00001. Venda em carater “ad’ corpus” e no estado de conservagéo que se encontra. Consta
conforme R.08 a alienagéo fiduciaria em favor do Banco Santander (Brasil) S/A. Imével Ocupado. Caso néo haja
licitante em primeiro leildo, fica desde ja designado o dia 29 de outubro de 2025, a partir das 14h10min, no mesmo
local, para realizagdo do SEGUNDO LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 253.551,05 ;Duzentos e
clnquenta e trés mil, quinhentos e clnquenta e um reais e cinco centavos), nos termos do art, 2 §2° da Lei
9.514/97). O leildo presenmal ocorrera no escritorio do Leilogiro(a). Os interessados em participar do leildo
de modo on-line, devero se cadastrar no site na Loja SOLD LEILOES (sold.superbid.net) e no SUPERBID EXCHANGE
www.superbid. net), e solicitar. habilitacéo até 01 (uma) hora do inicio do leildo. Outras informagoes no site do
eiloeiro(a): Loja OLD LEILOES (sold.superbid.net) e no SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net) ou telefone
((11) 4950.9602 ou e-mail imoveis.sac@superbid.net. Dossié: 02.25037
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CEFET-MG

CENTRO FEDERAL DE EDUCA(;Z\O TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
AVISO DE LICITAGAO

O CEFET-MG (UASG 153015), comunica abertura do Pregdo 90048/2025 — Objeto:
Contrataggo servigos continuos de VIGIA DIURNO e NOTURNO, a serem executados
com regime de dedicag&o exclusiva de mé&o de obra, tipo menor prego. Apresentagéo
das propostas: a partir de 08/10/2025. Realizagdo da sessao publica: 22/10/2025 as
Pregoeira.

09:00h no https://www.gov.br/compras/pt-br. — Isabella Cardoso Amaral —

ULTRAFERTIL S.A.
CNPJ n° 02.476.026/0001-36 - NIRE 31.300.115.038
EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Na forma das disposicdes legais e estatutarias, ficam os senhores acionistas da Ultrafértil S.A. (“Companhia”)
convocados para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2025,
as 10:00 horas, em primeira convocagao, na sua sede social localizada na Rua Sapucai, n® 383, 7° andar (parte),
bairro Floresta, CEP 30.150-904, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, de forma virtual, nos
termos dos artigos 121, paragrafo Unico, e 124, § 2° - A, da Lei n® 6.404/1976, a fim de deliberarem a seguinte
ordem do dia: (i) Deliberar sobre a 4% (quarta) emissao de debéntures simples, ndo conversiveis em agdes, da
espécie quirografaria, com garantia adicional fidejusséria, em série Unica, para distribuicdo publica, sob o rito
de registro automatico de distribuicdo, da Companhia, destinadas exclusivamente a Investidores Profissionais
(assim definidos nos termos dos artigos 11 e 13 da Resolugdo CVM da n° 30, de 11 de maio de 2021, conforme
alterada), do artigo 26, inciso X, da Resolucdo da Comissdo de Valores Mobilidrios n® 160, de 13 de julho
de 2022, conforme alterada, do artigo 59 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada, e
das demais disposigbes legais e regulamentares aplicaveis (“Oferta”); (i) a ratificacdo de todos os atos e a
autorizagao a Diretoria da Companhia para tomar todas as providéncias necessarias a realizagdo da Oferta. Os
documentos relativos a matéria a ser deliberada da ordem do dia encontram-se a disposi¢éo dos acionistas na
sede social da Companhia. Belo Horizonte, 09 de outubro de 2025. Conselho de Administragdo da Ultrafértil.

Documento assinado e
certificado digitalmente
Conforme MP n2 2.200-2
de 24/08/2001.

A autenticidade pode ser
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