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Sexta-feira, 13 de marco de 2026

EDICAO DIGITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PRESENCIAL

O SINDICATO DOS EMPREGADOS DA ADMINISTRAGAO DAS EMPRESAS PROPRIETARIAS DE
JORNAIS E REVISTAS DE BELO HORIZONTE E EM EMPRESAS DISTRIBUIDORAS E VENDEDO-
RAS DE JORNAIS E REVISTAS E BANCAS DE JORNAIS E REVISTAS - SINAD, com sede na Rua da
Bahia, n. 1148 — sala n. 1901/1903, 19°. andar, centro, Belo Horizonte/MG, neste ato representado por
MARCO ANTONIO JACOB, o SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DE MINAS GERAIS,
com sede na Av. Alvares Cabral, 400 — Centro, Belo Horizonte-MG, neste ato representado por LINA
PATRICIA ROCHA LAREDOe o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS GRAFICAS,
DE JORNAIS E REVISTAS NO ESTADO DE MINAS GERAIS, neste ato representado por JOSE APA-
RECIDO ALVES FERREIRA, CONVOCAM todos os trabalhadores e trabalhadoras, empregados(as) vin-
culados as EMPRESAS PROPRIETARIAS DE JORNAIS E REVISTAS DE BELO HORIZONTE, sécios e
nao-sdcios dos respectivos Sindicatos Profissionais, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRA-
ORDINARIA, que sera realizada, no dia 16/03/2026,as 9h, em primeira convocagéo e em segunda con-
vocagdo as 9h30,sendo certo que a AGE sera realizada de maneira ON-LINE, cujo link para a assembleia
sera disponibilizado através do WhatsApp do Sindicato (31) 9 8798.2198, para discutir e deliberar sobre
a seguinte ordem do dia: a) Deliberagéo sobre a possibilidade de deflagrar o movimento paredista, nos
termos da Lei de Greve, inclusive sobre o pagamento de dias parados, tudo em razao de varios descum-
primentos da legislagéo trabalhista pela dire¢do da empresa; b) Deliberagéo sobre a instalagdo em cara-
ter permanente da presente assembleia; c) Outras deliberagdes consequentes. O presente edital segue
publicado em jornal de ampla circulagdo na base territorial dos Sindicatos Profissionais. Belo Horizonte,
12 de margo de 2026.MARCO ANTONIO JACOB - Presidente do SINAD, LINA PATRICIA ROCHA LA-
REDO - Presidenta do SIPMG - JOSE APARECIDO ALVES FERREIRA, Representante Legal STIG-MG.

NEOCENTER S/A
CNPJ 42.945.394/0001-09 — NIRE 31300009891
Edital de Convocagdo - O Presidente do Conselho de Administragdo convoca todos os acionistas para participarem da
AGO a realizar-se de modo hibrido (presencial e digital), nos termos da Medida Provisoria n.o 931/2020 e Instrugdo
Normativa DREI n.o 79/2020, na sede administrativa, dia 16/04/2026, as 19:00 Hrs., em la convocagdo, para deliberar
sobre: I. Apresentagdo e aprovacdo do Relatorio da Administragdo, Balango ¢ Demonstragdes Contébeis do exercicio
findo em 31/12/2025; II. Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribui¢do de dividendos; ITI.
Deliberar sobre a manutengio ou ajuste da distribui¢do de resultados e reserva para Investimentos; IV. Deliberar sobre
a remuneragdo da diretoria e conselho de administragdo; V. Demais assuntos de interesse da companhia; Para maiores
informagdes entrar em contado: administracao@neocenter.com.br. Aviso aos Acionistas Encontram a disposi¢do dos
senhores acionistas, na sede social da Companhia, os documentos a que se refere o artigo 133 da Lei 6.404/76, relativos
a0 exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2025
Wagner Neder Issa — Presidente do Conselho de Administragao.

Companhia Transudeste de Transmissao

CNPJ n° 07.085.630/0001-55 - NIRE n° 31.3.0002076-2
Ata de Assembleia Geral Ordinaria n® 01/25 Realizada em 17 de Abril de 2025
1. Data, Hora e Local: 17 de abril de 2025, as 12h30min (doze horas e trinta minutos), realizada por
videoconferéncia, tendo como referéncia a sede da sociedade localizada na Rodovia MG 367, km 276,5, s/n°,
Sala B, Bairro S3o Mateus, CEP 39607-899, na cidade de Aracuai, estado de Minas Gerais. 2. Convocagoes:
Dispensada a convocagdo em virtude da presenca da totalidade das acionistas da Companhia, na forma paragrafo 4°
do artigo 124 e realizagdo conforme paragrafo 4° do artigo 133, ambos da Lei n° 6.404/76. 3. Publicagdes: Com
base no artigo 294 da Lei n° 6.404/76, com redacao dada pela Lei Complementar n® 182/21, a Companhia esta
dispensada de publicar em jornal de grande circulacdo o Relatorio da Administracao, as Demonstragdes Financeiras
referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024 e o Parecer dos Auditores Independentes.
Referidos documentos foram, nos termos da Portaria ME n°® 12.071/21 do Ministério da Economia, publicados
no sitio eletronico da Companhia http://www.tbe.com.br/relacoes-com-investidores/demonstracoes-
contabeis/ e na Central de Balancos do Sistema Pdblico de Escrituracdo Digital - SPED, em 12 de margo de 2025,
com codigo hash 809888B7C63C99500CC7A6855AA18160D243A547. 4. Presenca: Acionistas representando
100% (cem por cento) do capital social, a saber: Transminas Holding S.A., Transmissora Alianca de Energia Elétrica
S.A. e Empresa Amazonense de Transmissdo de Energia S.A. Presentes também os Diretores Marcelo Tosto de
Oliveira Carvalho e Pedro Magalhdes Bifano, na forma do paragrafo 1° do artigo 134 da Lei n° 6.404/76.
5. Mesa: Silvia Carolina Villas Boas, Presidente; Edilene Almeida Luna, Secretaria. 6. Ordens do Dia: (i) Aprovacao
dos Relatorios da Administracdo, contas da Diretoria e Demonstracdes Contabeis do exercicio de 2024;
(i) Destinacdo do Lucro Liquido apurado no exercicio de 2024; (iii) Fixacdo da Remuneracdo Global da
Administracao; e (iv) Aprovacao da Politica de Remuneracdo Variavel da Diretoria referente ao exercicio de
2025. 7. Deliberagdes: As Acionistas, apos analise e discussao dos temas previstos na pauta desta Assembleia,
resolvem: (i) Aprovar, sem ressalvas ou restrices, por unanimidade, as contas da Diretoria, o Relatorio da
Administracao, o Balango Patrimonial e as demais Demonstracdes Contabeis relativas ao exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 2024; (ii) Considerando o resultado apurado pela Companhia no exercicio social findo em 31
de dezembro de 2024, que aponta um lucro liguido no importe de R$ 17.268.025,13 (dezessete milhdes, duzentos e
sessenta e oito mil, vinte e cinco reais e treze centavos), as Acionistas deliberam, sem ressalvas e por unanimidade:
(a) Nao destinar parcela do Lucro a Reserva Legal, considerando que o saldo desta ja atingiu o limite maximo de
20% (vinte por cento) do Capital Social da Companhia, conforme previsto no artigo 193 da Lei n° 6.404/76;
(b) Distribuir, a titulo de dividendos minimos obrigatérios, o montante de R$ 4.317.006,28 (quatro milhdes,
trezentos e dezessete mil, seis reais e vinte e oito centavos), observado o disposto no Artigo 33 do Estatuto
Social, podendo o pagamento ocorrer em parcelas, conforme disponibilidade de caixa, ndo podendo ultrapassar
o exercicio de 2025; (c) Distribuir, a titulo de dividendos adicionais, o montante de R$ 7.951.018,85 (sete milhoes,
novecentos e cinquenta e um mil, dezoito reais e oitenta e cinco centavos), podendo o pagamento ocorrer em
parcelas, conforme disponibilidade de caixa, ndo podendo ultrapassar o exercicio de 2025; e (d) Destinar a conta de
Reserva de Lucros a Realizar o valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), referente ao saldo do lucro liquido
do exercicio de 2024. (iii) Aprovar, sem ressalvas e por unanimidade, a fixagdo da Remuneragao Global anual dos
Membros da Administracdo da Companhia, nos termos do material de apoio que, apds assinado digitalmente pelas
Acionistas presentes, ficara arquivado na sede da Companhia; e (iv) Aprovar, por unanimidade, a Politica de
Remuneracdo Variavel somente para o Diretor Técnico, referente ao exercicio de 2025 apresentada pela
Acionista ALUPAR, conforme indicadores e metas definidas no material de apoio que, apos assinado digitalmente
pelas Acionistas presentes, serd arquivado na sede da Companhia. A base serd a remuneragdo do més de
dezembro/2025, devendo ser observada a proporcionalidade de dias de permanéncia no respectivo cargo durante o
exercicio de 2025. 8. Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a assembleia, da qual
lavrou-se a presente ata, devidamente aprovada e redigida na forma prevista no paragrafo 1° do artigo 130, da
Lei n° 6.404/76 que, apos ter sido lida e achada conforme, vai assinada por todos os presentes. Aracuai, 17 de
abril de 2025. 9. Assinaturas: Mesa: Silvia Carolina Villas Boas - Presidente; Edilene Almeida Luna - Secretaria.
Acionistas: Transminas Holding S.A. - p.p. Silvia Carolina V1llas Boas; Transmissora Al1an§a de Energia Elétrica
S.A. - p.p. Caroline Rocha Ataide e Luiz Alberto das Neves; Emp A de T ao de Energia
S.A. - p.p. Edilene Almeida Luna. Membros da Diretoria: Marcelo Tosto de Oliveira Carvalho; Pedro Magalhaes
Bifano. Junta Comercial do Estado de Minas Gerais - Certifico o registro sob o n° 13670957 em 10/03/2026 da
Empresa COMPANHIA TRANSUDESTE DE TRANSMISSAO - NIRE 31300020762 e Protocolo 261620002 - 03/03/2026.
Marinely de Paula Bomfim - Secretéria-Geral.

COMPANHIA TECIDOS SANTANENSE, em Recuperagao Judicial
CNPJ n°® 21.255.567/0001-89 - NIRE n° 3130004221-9
Companhia Aberta
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
Ficam os senhores acionistas da Companhia Tecidos Santanense, em Recuperagdo Judicial, convidados
para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria (AGO/E), a ser realizada, no dia 13
(treze) de abril de 2026, as 10:00 (dez) horas, de modo totalmente digital, para facilitar o acesso de seus
acionistas a assembleia, na sede da Companhia, na cidade de Itatina, Estado de Minas Gerais, a Rua
Doutor Alcides Gongalves, 1500, Bairro Santanense, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstracdes financeiras, relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, acompanhadas do
Relatério da Administragdo e Parecer dos Auditores Independentes; e (ii) Examinar, discutir e votar a
proposta de destinagao do resultado do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024.
Em Assembleia Geral Extraordinaria: (i) Alteragdo no artigo 17, caput; e, (ii) Consolidagao do Estatuto
Social da Companhia.
Informagées Gerais: Os documentos e informagdes pertinentes as matérias que serdo deliberadas na
Assembleia Geral e os demais previstos na regulamentagao vigente, foram apresentados & Comissao de Valores
Mobiligrios, por meio do Sistema Empresas.NET, e encontram-se a disposi¢do dos Senhores Acionistas, na
sede social da Companhia, no seu site de Relagdes com Investidores (www.santanense.com/ri), e nos sites da
B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (www.b3.com.br) e da Comiss&o de Valores Mobilidrios (www.cvm.gov.br). As
regras e os procedimentos para os acionistas que desejarem participar por meio digital da AGO/E encontram-se
no site de Relagdes com Investidores da Companhia, (www.santanense.com/ri). Os acionistas que desejarem
participar, pessoalmente ou através de procuradores, da AGO/E por meio digital deverao enviar tal solicitagdo
a Companhia, pelo e-mail ri@santanense.com.br, incluindo os documentos de comprovagao da sua identidade
e da sua posigdo acionaria, e os instrumentos de mandato com poderes especiais para representagdo na
Assembleia Geral a que se refere o presente edital, com antecedéncia minima de 48h da realizagédo da AGOE,
ou seja, até as 10:00 horas, horario de Brasilia, do dia 8 de abril de 2026. O acionista ou seu representante legal
devera comparecer & Assembleia munido de documento que comprove sua identidade. A Companhia adotara
o sistema de votag&o a distancia, permitindo-se, assim que seus acionistas enviem boletins de voto a distancia
por meio de seus respectivos agentes de custddia ou, diretamente a Companhia, conforme orientagéo contida
na Proposta da Administragdo. Itaina-MG, 13 de margo de 2026. A Administragao.

EDITAL DE CONVOCAGAO - CAMPANHA SALARIAL - 2026

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PRESENCIAL E VIRTUAL
O SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DE MINAS GERAIS, com endereco na
Av. Alvares Cabral, 400 — Centro, Belo Horizonte-MG, CONVOCA todos os trabalhadores e
trabalhadoras, empregados(as) vinculados as empresas de radio e televisdo do Estado de Minas
Gerais, sociose ndo-sécios do Sindicato Profissional, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, que sera realizada de maneira hibrida, no dia 18/03/2026,as 13H, em primeira
convocagdo e em segunda convocagdo as 13H30,sendo certo que a AGE PRESENCIAL, sera
realizada no enderego da sede do Sindicato Profissional, conforme endereco acima relacionado e a
AGE VIRTUAL, sera realizada de forma simultanea, cujo acesso e votagéo se dara através do link
disponibilizado através do whatsapp do Sindicato - (31) 9 8798.2198, para discutir e deliberar sobre a
seguinte ordem do dia: a) Discusséo e aprovacéo da pauta de reivindicagdes a ser encaminhada para
a entidade patronal e/ou empresas, visando celebrar Convengéao Coletiva de Trabalho e/ou Acordos
Coletivos de Trabalho, com a autorizag@o também para, no curso das negociac¢des, ampliar ou reduzir
o rol de reivindicagdes; b) Deliberacéo sobre a possibilidade de deflagrar o movimento paredista, nos
termos da Lei de Greve, inclusive sobre o pagamento de dias parados; c) Deliberagdo e aprovagédo
a respeito dos percentuais, forma de pagamento e repasse das Contribuigdes Negociais/Taxas de
fortalecimentos Sindicais/Taxas Negociais/Taxas de Solidariedade Sindicais e outras modalidades
de custeio, a serem repassados ao Sindicato Profissional, abrangendo todos os sécios e ndo sécios
da respectiva entidade sindical; d) Autorizagao para a Diretoria do Sindicato Profissional negociar,
assinar Acordos Coletivos, Convengdes Coletivas e Aditivos a estas, assim como ajuizar Dissidios
Coletivos ou quaisquer agdes que sejam necessarias a defesa do interesse da categoria profissional,
inclusive substabelecer tais poderes; e) Autorizagao para Diretoria do Sindicato Profissional negociar,
assinar acordos coletivos diretamente com empregadores, independentemente da negociagdo
conjunta com outras Entidades Sindicais de Primeiro ou Segundo grau de representacgéo, visando
firmar Acordos Coletivos de Trabalho e Aditivos a estes, assim como ajuizar Dissidios Coletivos ou
quaisquer agdes que sejam necessarias a defesa do interesse da categoria profissional, inclusive
substabelecer tais poderes; f) Deliberagdo sobre a instalagdo em carater permanente da presente
assembleia; h) Outras deliberagdes consequentes. O presente edital segue publicado em jornal de
ampla circulagdo na base territorial do Sindicato Profissional. Belo Horizonte, 12 de margo de 2026.
LINA PATRICIA ROCHA LAREDO- Presidenta do SUIPMG

TRATO LOGISTICA S.A.

CNP) 13.754.422/0001-02

CDtrato

descontinuidade de novos investimentos no referido software, restringindo-se & manutencéo cor-
retiva, sem previsdo de apri ou novas funcionalidades. Essa mudanca de estratégia
permitiu a definicao objetiva da vida (til econdmica do ativo, em conformidade com o item 104

VL!

Relatﬁrin da Administracao

do Pronunciamento Técnico CPC 04 (R1) - Ativo Intangivel. Com base nos dispositivos do CPC 04

Apresentacao. A Trato é uma plataforma de gestdo da cadeia logistica , que oferece id

Etica e Conformidade: A Trato Logistica S/A prioriza a manutencéo dos mais

(R1), CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacao de Erro, e art. 183, §

solugdes de integracdo e otimizacao para os diferentes entes da cadeia: motoristas, trans-
portadoras e embarcadores. Em 2025, a Trato Logistica S/A alcancou uma receita Mquma de
R$ 300.551.562 40 referente a 3.703. 677 39 Toneladas de carga movimentada em aproxima-
damente 80.608 viagens com peso médio de 46 (ton) por conjunto rodoviario transportador,
totalizando R$ 9.953.205.688,48 em valor de mercadoria transportadas através da gestao
e intermediacao da companhla Esse resultado ¢ fruto do comprometimento das equipes

e ivas, que estdo sempre focadas em atender nossos

clientes atuals buscar novas oport e aprimorar a eficiéncia na a0 e no desen-
volvimento continuo de inteligéncia operacional, fiscal e regulatoria. Isso tudo visa garantir
uma maior fluidez e organizacao no uso dos ativos de nossos parceiros de transporte. Em
2026 continuaremos com nosso plano de crescimento, focando na redugéo e/ou eliminagdo
dos obstéculos em nossas op Bi fortalecer os €OM NOSS0S
clientes atuais e estabelecer novas parcerias, sempre alinhados com nossos valores de Segu-
ranca e Etica, além do nosso compromisso de transformar o transporte rodoviério brasileiro,
desde o atendimento aos motoristas até a adocao das melhores préticas logisticas. A Trato se
dispde, a partir da implementacao de novas solucdes e negdcios, a estabelecer novas conexdes
na cadeia multimodal do Grupo VLI, que proporcionem aos nossos clientes mais agilidade,
autonomia e eficiéncia na gestao logistica rodovidria, por meio do uso de alta tecnologia e
de uma base robusta de informacdes em dados. Sintese do Resultado de 2025: A TRATO
LOGISTICA S.A., com matriz inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, com natureza
juridica de Sociedade Andnima Fechada (205-4), estabelecida a Rua Sapucaf, 383, 6° Andar,
bairro Floresta, municipio Belo Horizonte/MG. Através desta Nota Explicativa, apresenta suas

altos padraes de Etica e Conformidade em todas as suas atividades. Aempresa acredita que
essa € a (nica forma de_gerar valor para toda a sua cadeia de rel que inclui

3 da Lei n° 6.404/76, a Companhia passou a amortizar o ativo intangivel em questao a partir
da éncia de julho de 2025, conforme critérios a seguir: valor contabil R$ 23.890.753,00;

clientes, parceiros e Gestao de Pessoas: Em 2025, os
novos desafios Se misturaram com novas perspectivas para o nosso negocio e para o mundo.
Nossas atividades sociais e econdmicas, no ambito da Gestao de Pessoas, foram fortalecidas
por nossas acdes culturais, com o objetivo de encurtar distancias fisicas, manter e garantir a
qualidade de vida de nossos empregados e impulsionar o crescimento dos nossos negécios.
As novas politicas implantadas se tornaram as politicas atuais da Trato, adotando 0 modelo
hibrido como principal formato de trabalho. Politica de reinvestimento de lucros e distribui-
gio de dividendos constantes de acordo de acionistas: A Politica de Distribuicao de Divi-
lendos esta incluida no Acordo de Acionistas da VLI MULTIMODAL S.A., e rege a distribuicao
de dividendos por aquela Companhia e por suas Subsididrias, sendo que em conjunto com o
Estatuto do Trato Logistica S/A, em seu artigo 19, prevé que pelo menos 25% (vinte e cinco por
cento) dos lucros liquidos anuais, ajustados na forma da lel, serdo destinados ao pagamento
de dividendos, sempre que existentes. Relagao dos i em
e/ou controladas evidenciando as modificagdes ocorridas durante o exercicio: Durante o
exercicio de 2025, ndo houve aumento de Caplta\ Soual e nem aumento de Outras Reservas
de Capital em acdes ordi da C C do que nao houve modificacdes
no capital social da Companhia, est4 totalizado em R$ 50.593.753,00 (cinquenta milhdes e
quinhentos e noventa e trés mil e setecentos e cinquenta e trés reais) dividido em 117.281.952
(cento e dezessete milhdes duzentas e oitenta e uma mil novecentas e cinquenta e duas) acdes
ordindrias nominativas e sem valor nominal.

Notas explicativas as 0

financeiras - Exercicio findo em 31 de dezembro de 2025

amortizacao linear em 60 meses a partir de Julho de 2025. 04 - NOTAS SOBRE AS PRINCIPAIS
PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS: As politicas contabeis aplicadas sao consistentes com as dos
exercicios anteriores, exceto quando indicado de outra forma. Destaques para: ® Moeda funcmnal
e de apresentacao: Real, sendo esta a moeda do principal ambiente icoda G I
o (Caixa e equivalentes de caixa: Inclui depdsitos bancarios e investimentos de curto prazo com
alta liquidez e vencimento original de até trés meses; © Contas a receher e a pagar: M d
a0 custo amortizado, considerando o valor presente dos fluxos de caixa futuros; ® Imobilizado e
intangivel: Avaliados ao custo histérico, deduzidos de depreciacdo e amortizacao acumuladas,
com revisdes periédicas para avaliaco de impairment; o Arrendamentos: Reconhecimento de
ativos de direito de uso e passivos de arrendamento conforme GPC 06 (R2), considerando a taxa
incremental de financiamento quando a taxa implicita ndo é determinével; e Imposto de renda
e contribuigao social: Reconhecimento de ativos e passivos diferidos sobre diferencas tempora-
rlas prejmzos fiscais e base negativa da cnntr\bux@ao social, conforme CPC 32; © Capital social:
p por acdes ordindri ivas e sem valor nominal, com direito a voto propor-
cional; ® Reconhecimento de receita: Baseado na transferéncia de controle dos bens e servicos,
reconhecendo a receita a medida que a obrigacao de desempenho € satisfeita; © Dividendos: Re-
conhecidos como passivo quando declarados, conforme o estatuto social; e Créditos tributarios
e obrigacdes fiscais: Recont de acordo com a legislacao vigente, considerando o principio
da competéncia; ® Apuracao do resultado: Pelo regime de competéncia, reconhecendo receitas
¢ despesas no periodo em que ocorrem; © Obrigacdes a curto prazo: Registradas com base em

01 - DEMONSTRAGOES CONTABEIS DA COMPANHIA NO PERIODO: A Trato Logistica S/A (“Trato”
ou “Companhia”) é uma sociedade por acdes, com capital fechado (205-4 CDNJ), com Ata de
(ltima alteracao realizada aos 30 dias do més de abril de 2024, as 15:00 horas, a Assembleia
Geral Ordinria e Extraordinria (“AGOE") da Trato Logistica S.A. (“Companhia” ou “Trato"),
com sede social na Rua Sapucai, n° 383, 6° andar, Parte, no Bairro Floresta, na cidade de Belo
Horizonte, estado de Minas Gerais, CEP n° 30.150-904, de forma digital, nos termos dos artigos
121, parégrafo tinico, e 124, paragrafo 2°-A, da Lei n° 6.404/1976, conforme alterada (“Lei das
S/A"), regulamentados pela Instrucao Normativa DREI n° 81, de 10 de junho de 2020 (“IN DREI
n°81"). No dltimo exercicio (2025), a Trato apresentou um lucro que possibilita amortizar parte
do prejuizo acumulado. Com base nas estratégias implementadas e nas melhorias operacio-
nais, as expectativas para os proximos anos sao otimistas, prevendo-se nao apenas a continui-
dade do lucro, mas também uma boa rentabilidade, o que promete um futuro promissor para
a organizacdo. A Companhia tem como data de abertura em seu CNPJ 12/04/2011, e conforme
protocolo 21/197.564-8, processo MGP2100117547 de 01/02/2021 - registrado na Junta Co-
mercial de Minas Gerais, em Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 30/12/2020,
identificamos a dellberz}gao para a alteracdo de denominacao social da Companhia de VLI
Solucdes S.A. para o TRATO Logistica S.A.. Constitui o objeto social do TRATO as principais ativi-

dades: Operador portudrio, Transporte Ferroviario de carga, Transporte Rodovidrio de carga, ex-
ceto produtos perigosos e mudangas municipal, intermunicipal, interestadual e internacional,
Carga e Descarga, Agenciamento de cargas, exceto para o transporte maritimo, Organizagéo
logistica do transporte de carga, Operador de Transporte Multimodal OTM, Atividades de inter-
mediacao e Agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto imobilidrios. A Companhia
no exercicio de 2025 explorou como atividade de maior participacao em receita operacional, o
TRRC - Transporte Rodovidrio Remunerado de Cargas, exercendo sua opcao pela realizacéo
de transporte através da contratacao de transportadores terceiros devidamente habilitado. 0
Trato Logistica S.A. enquadra-se na categoria de ETC - Empresa de Transporte de Cargas, de-
vidamente cadastrada no RNTRC - Registro Nacional de Transportadores Rodovidrio de Cargas
na ANTT - Agéncia Nacional de Transporte Terrestre, sob n° 053795800, com situacao ATIVO,
cadastrado desde 13/04/2021 e com data de validade até 13/04/2026. Baseado no cadastro
acima descrito, o Trato Logistica S.A. estd apto a realizar transporte remunerado de cargas,
onde dada a quantidade de veiculos automotores registrada em sua frota junto ao RNTRC,
este transportador ndo se enquadra na situacao prevista no artigo 5-A, da Lei 11.442/2007.
Portanto, ndo hé obrigatoriedade de a remuneracéo ser feita por meio de Pagamento Eletronico
de Frete, conforme disposicdes da Resolucao ANTT 3.658/2011 e suas atualizagdes.

estimativas confid o riscos e incertezas associados; ® DVA: Nao apresentada,
conforme dispensa legal para sociedades de capital fechado.
05 - NOTAS SOBRE RECEITA LiQUIDA DOS SERVICOS PRESTADOS
31/12/2025 31/12/2024
(ndo auditado) _ (no auditado

Receita bruta

Balanco Consolidado

Demonstracdo do Resultado do Exercicio

Receita de transporte rodovidrio remunerado de cargas ~ 297.785.903,74 290.383.183,48
Agendamento Caminhdes Descarga terminais 25.281.626,71  24.806.064,56
Servico de Orquestraééo Logistica 12.917.134,10  14.239.707,86
Receita com Multas Contratuais de Take Or Pay 0,00  1.040.784,00
Outras Receitas Operacionais 848.422,78 576.258,38
Total Receita Bruta 336.833.087,33  331.045.998,28
Impostos sobre servicos

ISS sobre outras receitas (2.113.985,72)  (1.929.976,44)

(2.140.666,50)  (1.298.344,51)
PIS (5.90.483,68)  (5.680.595,33)
COFINS (25.587.966,25) (24.594.013,85)
QOutras Despesas Operacionais (978.444,77)  (1.005.221,29)
Total | sobre Servicos (36.411.546,92) (34.508.151,42)

Receita liquida dos servios prestados 300.421.540,41 _296.537.846,86

Findo em 31 de dezembro de 2024 e 2025 (expresso em Reais) Findo em 31 de dezembro de 2024 e 2025 (expresso em Reais) (1) As receltas auferidas pelo Trato Logistica SA 50 provenientes de prestagao de servico de
ATIVO ANO 2(]25 ANI] 2024 do de cargas, d para exploragao de sua
- _AN02025 ANO2024 (=) RECEITA OPERACIONAL + OUTRAS RECEITAS 300.421.560 4 atividade comercial, junto a ANTT - Agencia Nacional de Transporte Terestre, sob o registro no
DESCRICAO Nao Auditado R$ _Nao Auditado R$  (+) Receitas Operacionais 300.551. 562 40 295. 926 025 77 RNTRC - Registro Nacionaldos Transportadores Rodovidrios de Cargas. Tendo como opgao a sub-
CIRCULANTE 44.622.769,69 3242334115 (+/-) Outras Receitas (130.021,9 1,09 contratagdo de servicos de transporte com transportadores terceirizados, também devidamente
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 29.374.013,06 12.903.219,40  (-) CUSTOS DAS VENDAS (250,909,678 25) (247. 173 028 18) autorizados a exploracao da atividade comercial pelo 6rgéo competente. As obrigagdes acess6-
Caixa 479.132,19 874.669,59 (=)LUCROBRUTO 4951186216 4936481868 1ias decorrentes do registro individual de cada fato gerador, foram integralmente cumpridas.
ES?&ZS - mgiggggé %%Z?ég% } ; nggg:gg é\grfn"'Tﬂr‘I;ngoiévas (34'740'595611) (47-955-11069[?) 06 - NOTAS SOBRE CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS:
~ L0 00 - ' ’ 2025 (ndo auditado) 2024 (ndo auditado;
INPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECUPERAR Ligssisy  2o0hs) (5 IUROOPERACIOWL TS ABIOTTS () custos E DESPESAS OPERACIONAIS 2565027336 295.129.139,13
OUTROS ATIVOS 385.556,81 373.26502 /v d i Jiquid 5308 60450 776. 571 26 Senvigos de Transporte Rodovidrio Contratado 250.909.67825  247.173.028,18
PERMANENTE 21.501.677,69 23.890.753,00 () Receitas (despesas) financeiras, liquidas 108 177 4 Gastos com Seguros 1.106.676.68 1.165.538.19
Intangivel 2LS0L67769 2389075300 () Toeto deRenda ﬁ?ﬁ;ﬁ’;'gﬁg&@f&i{, e 21852769 Custos Operaconaisde Compartihamento 920264508 1381161348
TOTAL DO ATIVO 66.124.447,38 96.314.094,15 idenciad 50 do Resultad Despesas Administrativas Compartilhamento 3.553.941,03 4.380.131,07
0 Lucro do Periodo, como na Di 40 do do Exercicio (DRE), se ,
PASSIVO deu pelo volume de Receitas que superaram as despesas. Este Lucro observado no periodo. foi  Servicos de Informatica 18.391.011,60 24.978.484,72
- ANO2025  AND 2024 tilizado para reduir o prejuizo acumulado nos periodos anteriores. Em conformidade com o CPC ~Servicos de Consultoria / Estudos e Pesquisas 116.850,00 234.252,00
DESCRICAO Néo Autitado RS __Néo Autitado RS 04 (R1), CPC 23 e art. 183, § 3° da Lei n° 6.404/76, a Companhia passou a amortizar o ativo Outros Servicos Operacionais 905.543,30 1585.585,22
CIRCULANTE 17.606.548,92 19.081.918,55  intangivel a partir da competéncia de julho de 2025. A amortizacdo mensal impactou a Demons-  S¢TVicos de Infraestrutura e de Apoio 1.304.252,22 1476.062,44
FORNECEDORES A PAGAR 1118574909 15412.963,81 tragao do Resultado do Evercicio (DRE) por meio do aumento das despesas operacionais, ¢ 0 Ba- gutfas Despesas . ) 52;70 {5-20?39
OBRIGAGOES SOCIAIS E TRABALHISTAS 227.138,52 2.091,98 lanco Patrimonial (BP) com a reducao progressiva do valor contabil liquido do ativo i i 09?095?\5 embol de Serv. 158%35'8? 103'438'92
OBRIGACOES FISCAIS E TRIBUTARIAS 6.193.661,31 3.666.862,76 D = oo C“ ’tas s L0000 s
PATRIMONIO LIQUIDO 1851780846 37.232.17560 , emonstragao o Fluxo de Caixa . ustos com Alugucis 00, 99,
Capital Social 50.593.753,00 50.593.753.00 Findo em 31 de dezembro de 2024 e 2025 (expresso em Reais) (2) 0'item “Servigos de Transporte Rodovidrio Contratado” totaliza R$ 250.909.678,25 & repre-
Reserva de Capital 0 0 Fluxo de caixa das atividades operacionais Ano 2025 Ano 2024 senta 87,84% do total das despesas operacionais e representam a contrapartida de servicos
Resultado do Exercicio 11.285.722,86 2.185.278,99 Resultado do Exercicio 11285722, 185.278,99  de transporte subcontratados pelo Trato, para a realizacao de suas prestages de servico de
(-) Prejuizos Acumulados (2.075.854,50)  (13.361.577,40)  Variagoes em: TRRC - Transporte Rodovirio Remunerado de Cargas. »
TOTAL DO PASSIVO 66.124.447,38 56.314.094,15 Amortizacao 2.389.075,31 0,00 07 - NOTA SOBRE TRIBUTAGAO: A Trato Logistica S.A. - Empresa optante pelo sistema/critério de
— — —— Contas a receber 316037933 1568.913.09 Lucro Real, o imposto de renda e a contribuicao social sobre o lucro séo determinados a partir do
_ Demonstracdo das Mutacdes do Patrimonio Liquido Reducao Impostos a Recuperar 823.27758 (2.262.096,50)  lucro contabil, apurado pela pessoa juridica, acrescido de ajustes (positivos e negativos) reque-
Findo em 31 de de 2024 e 2025 (expresso em Reais) Aumento O Fiscais 2.526.798,55 (4.261.26181) " ridos pela legislacao fiscal. 08 - NOTA SOBRE 0 TERMO DE APROVAGAO DAS UEMUNSTRAQ[JES
Capital Prejuizos  Patrimonio  umento Obrigacdes Sociais 22500650 " (397378)  CONTABEIS: As demonsiracdes contabeis da TRATO LOGISTICA S/, foram
; P Gastos com tributos (12.29181) (3.666.862, 76) de acordo comas préticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as sociedades anummas em
—sucial __Aoumulados __Liguido Total - Reduggo Fomecedores 4.227.21472) convergéncia com as Normas Intemacionais de Contabilidade, com a Lei 6.404 de 15 de dezembro
Saldo em 1° de janeiro de 2024 50.593.753,00 (15.546.856,39)  35.046.896,61 Caixa gerado pelas (utilizado nas) atividades nperacmnalsw 6.440. (]I127 d 197% tuali Ne formalidade d ituraca tabil a C i
() Prejuizo do Exercicio . 218527899 - Fluxo de caixa liquido proveniente das (utilizados nas) € P € suas 317“63 |éagues a gmf' ade dafc" uraggo con ? ! é’ quan 1a cumprelu
Em 31 de dezembro de 2024 S0583753,00_(13361.5174) 3123217560 AMidates de Financiamentos entesdecaia Te T o T S et ot sl o o g mrCnt B compa. 5 dernetae
‘o " E—— 9aF - = /A iquido de caixa e equivalentes de caixa
(+/-) Lucro/ Prejuizo do Exercicio - 11.285.722.86 - l.‘,an(a e ,;le caixa no Inlcloudn eXercicio 12.903.219.4 19.343.229.17 financeiras, que devero exprimir comclareza a sua situago patyimonial e as mutagdes ocorridas
Saldo em 31 de dezembro de 2025 50.593.753,00 (2.075.854,94) _ 48.517.898.46 (aixa e equivalentes de caixa no Final do exercicio 29.374.013,04 12.903.219.40 no exercicio. Informagdes Adicionais: A TRATO LOGISTICA SA. E UMA EMPRESA, QUE: (3) Possui

02 - NOTA SOBRE A FORMALIDADE DA ESCRITURA%‘AD CONTABIL: a) Declaragao de Conformi-
dade e Base de Preparagao: As demonstracdes financeiras foram preparadas em conformi-
dade com as préticas contbeis adotadas no Brasil, com base nas normas internacionais de
relatérios financeiros (IFRS), emitidas pelo Internatlonal Accounting Standards Board (IASB) e
implementadas no Brasil pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC). Além disso, estao
em conformidade com os pronunciamentos técnicos aprovados pela Comissao de Valores Mo-
biliarios (CVM) e pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). A Trato Logistica S.A. mantém
um 5|stema de escnturagao uniforme, realizado por meio de processos eletrnicos, garantindo a

de dos | cont4beis aos respectivos documentos de origem. As demons-

tracdes contabeis, incluindo as notas explicativas, séo elaboradas de acordo com as disposicdes
legais e estatutarias, sendo transcritas no Livro Diario da Companhia, ® Balango Patrimonial
(BP); ® Demonstragao das Mutacdes do Patrimdnio Liquido (DMPL); ® Demonstracao do Resul-
tado do Exercicio (DRE); » Demonstragao dos Fluxos de Caixa (DFC). (b) Base de Mensurago:
As d foram elaboradas com base no custo histdrico, ajustado para a
reavaliagdo de determinados ativos e passivos, quando aplicével. (c) Normas Novas, Alleragnes

alteracdes a IFRS 10/CPC 36 (R3), IAS 1/CPC 26 (R1), IAS 7/CPC 03 (R2), IFRS 7/CPC 40 (R1), e
IFRS 16/CPC 06 (R2). Os impactos dessas alteracdes foram avaliados e, até o momento, néo se
espera impacto relevante sobre as demonstrages financeiras da Companh\a (d) Mudam;a nas
Politicas Contaheis e Divulgagdes: Alteracoes significativas incluem a adocao do IFRS 17/CPC
50 - Contratos de Seguro, e alteracdes a IAS 12/CPC 32 ¢ IAS 8/CPC 23, com impactos limitados
sobre as demonstracoes financeiras da Companhia. 03 - NOTAS SDBREESTIMATIVAS PREMISSAS
E JULGAMENTOS CONTABEIS CRITICOS: A do das requer o
uso de estimativas e julgamentos criticos. As principais dreas incluem a revisao da vida (il
dos bens patrimoniais, provisdes para processos judiciais e a mensuragao de ativos e passivos
financeiros. Tais estimativas e premissas sao periodicamente revisadas e baseadas em dados

certiddo negativa ou certidao positiva com efeito de negativa de débitos relativos aostributos ad-
ministrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS; (4) Mantém sua escrituracao contabil regular que registre as
receitas e despesas, bem como a aplicacao em gratuidade de forma segregada, em consonancia
com as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade; (5) Conserva em boa ordem, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emissao, os documentos que comprovem a origem e a
aphcal;ao de seus recursos e os relativos a atos ou operagges | reallzadas que |mp|\quem modmca-
a0 da situagao patrlmnnla\ (6) Cumpre as obri na legisl tri-
butdria; (7) Elabora as contabeis e fi fevid ditadas por auditor

dependente legal habilitado nos Conselhos Regionais de C:

ADMINISTRAGAO - CONSELHEIROS E DIRETORES

histdricos, condlgoes econdmicas atuais e projecdes futuras, quando aplicével. Um dos principais
bens do Trato é Plataforma Tecnologia Trato (aplicativo). Em julho de 2025, a admil da
Companhia revisou a estimativa de vida dtil do ativo intangivel reg|strado sob a rubrica “Siste-
mas Aplicativos e Software”, relacionado ao sistema interno denominado “Trato”, em decorréncia
de alteragéo na estratégia cnrporahva Até entéo, a politica de desenvolvimento adotada previa
continuos em melhorias e expansdes do sistema, 0 que impedia a definicao obje-

e Interpretagdes de Normas em Vigor: Na data de 30 destas d

Diretoria
Carolina Hernandez Tascon - Diretora Executiva
Fabio Tadeu Marchiori Gama - Diretor Executivo

Jose Ricardo Fernandes - CPF: 123.273.338-57

ceiras, a G hia adotou as IFRSs novas e revisadas aplicaveis a partir de 2024, |nc|umdo

tiva de sua vida dtil econdmica. A partir de julho de 2025, contudo a Companhia deliberou pela
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